
ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

 

та регламент роботи ХVІІI сесії Новомар’ївської сільської ради  

восьмого скликання 

 

28 вересня 2022 року                                                               Початок: 10:00   

                                                                                      сесійна зала сільської ради  

 

1. Про делегування повноважень в галузі містобудування та архітектури 

                   Доповідач: Смоляр Світлана Миколаївна – начальник 

                                        загального відділу 

2. Про затвердження програми «Питна вода» Новомар’ївської сільської ради 

на 2023-2025 роки. 

Доповідач: Ткаченко Дмитро Сергійович – начальник відділу 

                       комунальної власності, інфраструктури, ЖКГ, 

                       благоустрою, господарського забезпечення та з питань 

                       цивільного захисту Новомар’ївської сільської ради 

3. Про затвердження Програми протидії корупції на території Новомар’ївської 

сільської ради на 2023-2025 роки 

               Доповідач: Соловйова Галина Анатоліївна – керуюча 

                                    справами виконавчого комітету  

4. Про затвердження  Програми інформатизації Новомар’ївської сільської 

ради на 2023-2025 роки. 

             Доповідач: Закусілов Анатолій Олександрович – заступник 

                                  сільського голови із питань цифрового  

                                  розвитку, цифрових трансформацій і  

                                  цифровізації 

5. Про затвердження Програми «Дітям Новомар’ївської сільської ради – 

безпечне харчування» на 2023-2025 роки. 

                   Доповідач: Гірієнко Світлана Миколаївна – начальник 

                                        відділу освіти, молоді, спорту, культури та туризму 
 

6. Про хід виконання Комплексної програми захисту прав дітей 

Новомар’ївської сільської ради «Дитинство» на 2021-2023 роки. 

                   Доповідач: Калько Альона Володимирівна – начальник 

                                        служби у справах дітей 

7. Про хід виконання «Програми захисту населення і території від 

надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, забезпечення 

пожежної безпеки та цивільного захисту Новомар’ївської сільської ради» на 

2020-2023 роки. 

   Доповідач: Ткаченко Дмитро Сергійович – начальник відділу 

                       комунальної власності, інфраструктури, ЖКГ, 

                       благоустрою, господарського забезпечення та з питань 

                       цивільного захисту Новомар’ївської сільської ради 

 



                                                                                                                      проєкт 

 
НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БРАТСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

28 вересня  2022 року   №  1                                                                                                                              

          Новомар’ївка 

 

Про делегування повноважень                           ХVІІI сесія восьмого скликання 

у сфері містобудування  та архітектури 

 

Відповідно до підпунктів 6, 9 пункту "а" частини першої статті 31 Закону 

України "Про місцеве самоврядування в Україні", статті 13 Закону України 

"Про архітектурну діяльність", статті 12 Закону України "Про основи 

містобудування", статей 27, 28, 29 Закону України "Про регулювання 

містобудівної діяльності", Порядку розроблення містобудівної документації, 

затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 

житлово-комунального господарства України від 16.11.2011 № 290, Порядку 

розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності, 

затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та 

житлово-комунального господарства України від 21.10.2011 № 244, листа 

Вознесенської районної військової адміністрації від 12.08.2022 року 

№781/02,02-23/12 щодо делегування повноважень в галузі містобудування та 

архітектури, з метою забезпечення безперервності надання послуг мешканцям 

Новомар’ївської сільської ради у сфері містобудування та архітектури, беручи 

до уваги висновок постійної комісії з питань АПК, земельних відносин, 

будівництва, транспорту, зв’язку, екології, благоустрою, житлово-

комунального господарства, комунальної власності, промисловості, 

підприємництва та сфери послуг, Новомар’ївська сільська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Делегувати Вознесенській районній військовій  адміністрації 

повноваження  Новомар’ївської сільської ради на території Новомар’ївської 

територіальної громади в частині: 

надання містобудівних умов і обмежень забудови земельної ділянки; 

розроблення та виготовлення будівельних паспортів забудови земельної 

ділянки; 

паспортів прив'язки тимчасових споруд для провадження 

підприємницької діяльності; 



іншої містобудівної документації. 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

з питань АПК, земельних відносин, будівництва, транспорту, зв’язку, екології, 

благоустрою, житлово-комунального господарства, комунальної власності, 

промисловості, підприємництва та сфери послуг. 

 

 

Сільський голова                                                               Тамара ФЕСЬКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БРАТСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

28 вересня  2022 року   №  2                                                                                                                              

          Новомар’ївка 

 

Про затвердження місцевої програми                                 ХVІІI сесія  

«Питна вода» Новомар'ївської сільської ради                    восьмого скликання 

на 2023-2025 роки 

 

Відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України "Про 

місцеве самоврядування в Україні», статей 6, 12 Закону України "Про питну 

воду, питне водопостачання та водовідведення", розпорядження Кабінету 

Міністрів України від 28 квітня 2021 року № 388-р “Про схвалення Концепції 

Загальнодержавної цільової соціальної програми “Питна вода України” на 

2025-2026 роки, Постанови Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 

року № 695 "Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 

2021 - 2027 роки", Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2027 

року включно, затвердженої рішенням Миколаївської обласної ради від 23 

грудня 2020 року № 2, з метою забезпечення населення питною водою в 

необхідних обсягах та відповідно до встановлених нормативів, підвищення 

якості послуг з централізованого водопостачання та водовідведення і розвитку 

систем централізованого водопостачання та централізованого водовідведення 

населених пунктів громади, сільська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити місцеву програму «Питна вода» Новомар'ївської сільської 

ради на 2023-2025 роки та план заходів з її виконання (додатки 1,2). 

2. Рішення Новомар’ївської сільської ради від 18 грудня 2019 року № 2 «Про 

затвердження програми «Питна вода» Новомар'ївської сільської ради на 2020-

2022 роки  вважати таким, що втратило чинність та зняти з контролю. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань АПК, земельних відносин, будівництва, транспорту, зв'язку, екології, 

благоустрою, комунальної власності, житлово-комунального господарства, 

промисловості, підприємництва та сфери послуг. 

Сільський голова                                                               Тамара ФЕСЬКО 

  



1. Ініціатор розроблення програми Новомар'ївська сільська рада 

2. 

Дата, номер і назва 

розпорядження голови 

облдержадміністрації про 

розроблення програми 

Рішення Миколаївської обласної ради від 

29 вересня 2011 року №4 Про 

затвердження обласної Програми "Питна 

вода Миколаївщини" на 2023-2025 роки 

3. Розробник програми 

Відділ комунальної власності, 

інфраструктури, житлово-комунального 

господарства, благоустрою, 

господарського забезпечення та з питань 

цивільного захисту населення 

 

4. 
Відповідальний виконавець 

програми 

Відділ комунальної власності, 

інфраструктури, житлово-комунального 

господарства, благоустрою, 

господарського забезпечення та з питань 

цивільного захисту населення 

5. Учасники програми 

Відділ комунальної власності, 

інфраструктури, житлово-комунального 

господарства, благоустрою, 

господарського забезпечення та з питань 

цивільного захисту населення 

6. Терміни реалізації програми 2023-2025 роки 

7. 

Перелік місцевих бюджетів, які 

беруть участь у виконанні 

програми (Для комплексних 

програм ) 

 

Державний, місцевий бюджети 

8. 

Загальний (прогнозний) обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 

програми, усього, у тому числі: 

 

 

 

2050,169 тис. грн. 

 

 

 

 

 

 

 

 

кошти державного бюджету 330,169 тис.грн. 

кошти бюджету місцевого 

самоврядування 
1720,0 тис.грн. 

 
  

         Додаток 1 

    до рішення сільської ради  

        від 28 вересня 2022 року №2  

 

                                                          ПРОГРАМА 

«Питна вода» Новомар'ївської сільської ради на 2023-2025 роки 

Паспорт Програми 



 Основні джерела фінансування 

програми 

Реалізація програми 

здійснюватиметься за рахунок 

коштів державного, сільського 

бюджетів. Крім того, прогнозується 

залучення коштів за рахунок інших 

джерел фінансування, не 

заборонених чинним 

законодавством. 

 

 

Розділ І. Загальні положення 

Місцева програма “Питна вода Новомар'ївської сільської ради” на 2023-2025 

роки (далі - Програма) розроблена відповідно до пункту 16 частини першої 

статті 43 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні», статей 6, 

12 Закону України "Про питну воду, питне водопостачання та 

водовідведення", розпорядження Кабінету Міністрів України від 28 квітня 

2021 року № 388-р “Про схвалення Концепції Загальнодержавної цільової 

соціальної програми “Питна вода України” на 2025-2026 роки”, Постанови 

Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695 "Про 

затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021 - 2027 

роки", Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2027 року 

включно, затвердженої рішенням Миколаївської обласної ради від 23 грудня 

2020 року № 2. 

Програма спрямована на реалізацію державної політики щодо забезпечення 

населення території Новомар'ївської сільської ради якісною питною водою. 

Розроблення Програми обумовлено: 

 незадовільним екологічним станом поверхневих та підземних джерел 

питного водопостачання; 

 незадовільним технічним станом та зношеністю основних фондів систем 

питного водопостачання; 

 застосуванням застарілих технологій та обладнання в системах питного 

водопостачання; 

 обмеженістю інвестицій та дефіцитом фінансових ресурсів, необхідних 

для розвитку, утримання в належному технічному стані та експлуатації 

систем питного водопостачання. 

До складу Новомар'ївської сільської ради входить 26 сіл, а саме:  

с. Миролюбівка, с. Юр’ївка, с. Лісове, с. Новомар’ївка, с. Обухівка, с. 

Костувате, с. Петрівка 1, с. Петрівка 2, с.Кам’яно-Костувате, с. П’ятихатки, с. 

Кам’янопіль, с. Прищепівка, с. Ганнівка, с. Єлизаветівка, с. Дарниця, с. 

Мостове, с. Воронине, с. Новофедорівка, с. Цибульки, с. Григорівка, с. 

Антонівка, с. Тимофіївка, с. Орлове Поле, с. Людмилівка, с. Михайло-Жукове, 

с. Степове. 



Водопостачання населених пунктів сільської ради здійснюється з 

відкритих та підземних водозаборів. 

На території Новомар'ївської сільської ради знаходиться: водоводи-8 

протяжність 47,525 км. 

- 7 водозабірних свердловин, яка знаходяться в задовільному стані та 

експлуатуються; 

- 138 шахтних колодязів. 

Не вирішується питання поліпшення санітарно-технічного стану сільських 

водопроводів, дотримання вимог Державних санітарних норм та правил 2.2.4-

171-10 «Гігієнічні вимоги до води питної, призначеної для споживання 

людиною». Через постійний дефіцит фінансових ресурсів у місцевому 

бюджеті проводяться тільки обов'язкові роботи, профілактичні заходи 

здійснюються. Постійний контроль та моніторинг за якістю води здійснюється 

не в повному обсязі. 

Розділ II. Мета Програми 

Метою Програми є поліпшення забезпечення населення Новомар'ївської 

сільської ради питною водою нормативної якості в межах науково 

обґрунтованих нормативів питного водоспоживання, відновлення, охорона та 

раціональне використання джерел питного водопостачання, розвиток мережі 

централізованого забезпечення споживачів питною водою, підвищення 

ефективності та надійності її функціонування, забезпечення конституційних 

прав громадян на достатній життєвий рівень та екологічну безпеку. 

Розділ III. Шляхи і способи розв'язання проблеми 

Оптимальним варіантом розв'язання проблеми є реалізація державної 

політики щодо розвитку та реконструкції систем централізованого 

водопостачання; охорони та попередження забруднення джерел питного 

водопостачання; доведення якості питної води до вимог державних стандартів; 

нормативно-правового забезпечення у сфері питного водопостачання та 

водовідведення; розроблення та впровадження науково-дослідних і дослідно-

конструкторських розробок із застосуванням новітніх матеріалів, технологій, 

обладнання та приладів. 

Проблему передбачається розв'язати шляхом: 

 упорядкування зон санітарної охорони джерел питного водопостачання; 

забезпечення дотримання вимог нормативних документів у сфері 

здійснення контролю за якістю питної води, що споживається; 

 приведення до нормативних вимог зон санітарної охорони та 

водоохоронних зон джерел питного водопостачання, проведення оцінки 

екологічного та гігієнічного стану джерел питного водопостачання на 

відповідність установленим вимогам; 

 будівництва і реконструкції водопровідних та каналізаційних очисних 



споруд з метою зменшення обсягів неочищених стічних вод, що 

скидаються у водні об'єкти, а також утилізації осадів; 

 будівництва та впровадження станцій (установок) доочищення питної 

води із застосуванням новітніх матеріалів, технологій, обладнання, 

приладів та науково-дослідних і дослідно-конструкторських розробок; 

 впровадження новітніх технологій, обладнання, матеріалів, приладів, 

використання яких спрямоване на енерго- і ресурсозбереження, 

підвищення якості питної води та очищення стічних вод. 

Розділ IV. Завдання і заходи Програми 

Для досягнення визначеної мети необхідно вирішити основні завдання 

Програми: охорона джерел питного водопостачання та доведення якості 

питної води до встановлених нормативів. Завдання і заходи з виконання 

Програми викладено в додатку 2. Перелік конкретних заходів Програми буде 

формуватися щороку, виходячи з пріоритетів соціально-економічного 

розвитку територій, з урахуванням пропозицій мешканців сільської ради. 

Розділ V. Очікувані результати, ефективність Програми 

Виконання Програми дасть можливість: 

забезпечити реалізацію державної політики у сфері питної води та питного 

водопостачання; 

підвищити якість питної води та очищення стічних вод; 

забезпечити утилізацію осадів, що утворюються під час очищення стічних вод; 

поліпшити санітарно-екологічну ситуацію території; 

забезпечити охорону джерел питного водопостачання; 

зменшити непродуктивні втрати питної води; 

забезпечити цілодобове постачання якісної питної води населенню, що 

отримує послуги з централізованого водопостачання. 

Розділ VI. Обсяги та джерела фінансування Програми 

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок: 

коштів державного бюджету України; 

коштів обласного бюджету; 

коштів місцевого бюджету; 

коштів суб'єктів господарювання, що надають послуги з централізованого 

водопостачання та водовідведення відповідно до бізнес-планів і програм їх 

розвитку, затверджених в установленому порядку; 

зовнішніх і внутрішніх запозичень, грантів міжнародних організацій, коштів 

міжнародних програм, благодійних внесків. 

Обсяги та умови фінансування Програми щороку уточнюються під час 



підготовки проектів державного та місцевого бюджетів на відповідний рік у 

межах видатків, передбачених на виконання завдань і заходів Програми. 

Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить 2050,169 тис. грн., з 

яких за рахунок державного бюджету - 330,169 тис. грн. 

Розділ VII. Координація та контроль за ходом виконання програми. 

Безпосереднє виконання заходів Програми на місцевому рівні покладається на 

виконком Новомар'ївської сільської ради. Виконком Новомар'ївської сільської 

ради щороку корегує заходи щодо реалізації Програми за підсумками 

попереднього року з урахуванням можливостей їх фінансування. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Додаток 2  

до рішення сільської ради  

від 28 вересня 2022 № 2  

 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

для реалізації місцевої програми "Питна вода Новомар’ївської сільської ради" 

на 2023-2025 роки 

тис.грн. 

№ 

з/ 

п 

Найменування заходу 
загальна 

вартість 

Обсяг фінансування за рахунок коштів 

2023 2024 2025 

Державног

о бюджету 

Місцевого 

бюджету 

Державног

о бюджету 

Місцевого  

бюджету 

Державног

о бюджету 

Місцевого 

бюджету 

1 Контроль якості води 60,0 - 20,0 - 20,0 - 20,0 

2 

очищення та впорядкування колодязів 

загального користування населених 

пунктів громади 

90,0  30,0  30,0  30,0 

  3 

капітальний ремонт водопровідних мереж 

централізованого водопостачання 

споживачів с. Обухівка, вул. Молодіжна 

(1200м) 

420,169 330,169 30,0  30,0  30,0 

4 

ремонт водопровідних мереж 

централізованого водопостачання 

споживачів с. Мостове 

 

 

 

200,0 - 100,0 - 100,0 - - 

5 
будівництво та реконструкцію 

водопровідних мереж в с. Миролюбівка; 
160,0  100,0  30,0  30,0 

6 

Обладнання пожежних гідрантів на 

мережах водопостачання в с. 

Новомар’ївка вул. Данила Галицького    

(2 шт.) 

50,0  50,0     



7 
Встановлення очисних споруд каналізації 

для дитячого садочку в с. Обухівка 
1000,0    1000,0   

8 

Встановлення та обслуговування фільтрів 

очищення води в школі та дитячому 

садочку в с. Миролюбівка 

70,0  50,0  10,0  10,0 

 Всього за програмою 2050,169 330,169 380,0 - 1220,0 - 120,0 

  

 

 

     Секретар сільської ради                                                                                                                                   Ніна СМОЧКО 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                               проєкт 

                                                                                                                                                           

 
НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БРАТСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

28 вересня  2022 року   №  3                                                                                                                              

          Новомар’ївка 

 

Про затвердження Програми протидії                                          ХVІІI сесія  

корупції на території Новомар'ївської                                          восьмого скликання 

сільської ради на 2023-2025 роки 

 

          З метою запобігання та мінімізації корупційних правопорушень у діяльності  

Новомар’ївської сільської ради та створення дієвої системи протидії проявам 

корупції, відповідно до вимог Законів України «Про засади державної 

антикорупційної політики в Україні», «Про запобігання корупції», Закону України 

«Про засади державної антикорупційної політики на 2021-2025 роки» від 

20.06.2022р. №2322-ІХ та «Антикорупційної стратегії на 2021-2025 роки» 

затвердженої цим Законом, керуючись ст. ст. 25, 26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»,  Новомар’ївська сільська рада 

   

ВИРІШИЛА: 

   

1. Затвердити Програму протидії корупції на території Новомар’ївської сільської 

ради на 2023-2025 роки  та план заходів з її виконання (додатки 1, 2).  

2. Рішення сільської ради від 03 квітня 2020 № 2 «Про затвердження Програми 

протидії корупції на території Новомар’ївської сільської ради на 2020-2022 роки» 

вважати таким, що втратило чинність та зняти з контролю. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію сільської 

ради з питань регламенту, законності, депутатської діяльності, етики та запобігання 

корупції. 

  

 

 

Сільський голова                                                                                  Тамара ФЕСЬКО 

 

 

 

 



           Додаток 1 

           до рішення сільської ради 

           від 28 вересня 2022 року № 3 

 

Програма протидії корупції на території 

Новомар’ївської сільськї ради 

на 2023-2025 роки 

 

          Антикорупційна програма Новомар’ївської сільської ради (далі – 

Антикорупційна програма)  розроблена відповідно до законів України ,,Про 

місцеве самоврядування в Україні”, ,,Про запобігання корупції”, Закону України 

«Про засади державної антикорупційної політики на 2021-2025 роки» від 

20.06.2022р. №2322-ІХ та «Антикорупційної стратегії на 2021-2025 роки» 

затвердженої цим Законом, з метою запобігання та мінімізації корупційних 

правопорушень у діяльності Новомар’ївської сільської ради та створення дієвої 

системи протидії проявам корупції. 

 

І. Визначення засад загальної відомчої політики щодо запобігання та протидії 

корупції у діяльності Новомар’ївської сільської ради, заходи з їх реалізації, а також 

виконання антикорупційної стратегії та державної антикорупційної програми. 

          

          Мета Антикорупційної програми – забезпечення виконання статті 19 Закону 

України ,,Про запобігання корупції”, Закону України «Про засади державної 

антикорупційної політики на 2021-2025 роки» від 20.06.2022р. №2322-ІХ та 

«Антикорупційної стратегії на 2021-2025 роки» затвердженої цим Законом. 

          Проблему передбачається розв’язати шляхом об’єднання зусиль об’єднаної 

територіальної громади та громадських (неурядових) організацій, шляхом 

імплементації нових засад державної антикорупційної політики (Антикорупційна 

стратегія) на 2021−2025 роки, затвердженої Законом України від 20 червня 

2022 року № 2322-IХ, а також належного впровадження нового базового 

антикорупційного законодавства, зокрема законів України ,,Про запобігання 

корупції” та ,,Про Національне антикорупційне бюро України”. 

Для реалізації вищезазначеного необхідно створити ефективні механізми 

запобігання корупції та конфлікту інтересів, виявлення корупційних ризиків, що 

можуть виникнути у службовій діяльності посадових осіб Новомар’ївської 

сільської ради , та забезпечити своєчасне усунення умов та причин виникнення цих 

ризиків, запобігання порушенням етичних стандартів поведінки та організувати 

контроль за дотриманням правил щодо доброчесності, об’єктивності та 

неупередженості, компетентності та ефективності, належного виконання 

посадовими особами положень щодо відповідності прийнятих рішень вимогам 

законів та інших нормативно-правових актів. 

Таким чином, заходами з реалізації загальної відомчої політики стосовно 

запобігання та протидії корупції у сфері діяльності Новомар’ївської сільської ради  

визначено: 

-  проведення серед посадових осіб Новомар’ївської сільської ради (далі - 



посадових осіб місцевого самоврядування) організаційної та роз’яснювальної 

роботи із запобігання, виявлення і протидії корупції; 

-  вжиття заходів щодо виявлення конфлікту інтересів та його усунення, 

здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо врегулювання 

конфлікту інтересів, а також виявлення сприятливих для вчинення корупційних 

правопорушень ризиків у діяльності посадових осіб місцевого самоврядування, на 

підприємствах, в установах і закладах, що належать до сфери управління 

Новомар’ївської сільської ради ради; 

- здійснення контролю за дотриманням антикорупційного законодавства в 

Новомар’ївській сільській раді, у тому числі шляхом опрацювання проектів 

нормативно-правових актів;  

-  здійснення контролю за дотриманням посадовими особами місцевого 

самоврядування під час виконання посадових обов’язків загальноетичних норм 

поведінки, ввічливості у стосунках з громадянами, керівниками, колегами та 

підлеглими; 

- проведення службових розслідувань за дорученням керівництва  

Новомар’ївської сільської ради та вжиття заходів для притягнення до 

відповідальності осіб, винних у вчиненні корупційних або пов’язаних з корупцією 

правопорушень, повідомлення про такі випадки спеціально уповноважених 

суб’єктів у сфері протидії корупції; 

-   забезпечення конфіденційності інформації про осіб, які добросовісно 

повідомляють про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією 

правопорушень, факти підбурення їх до вчинення корупційних правопорушень; 

- інформування посадових осіб Новомар’ївської сільської ради про випадки 

вчинення корупційних правопорушень, а також на підприємствах, в установах та 

закладах, що належать до сфери її управління; 

- забезпечення доступу до публічної інформації та дотримання принципів 

прозорості та неупередженості при публічному висвітлюванні на офіційному веб-

сайті суспільно важливої інформації щодо діяльності ради Новомар’ївської 

сільської ради; 

- забезпечення контролю своєчасного подання посадовими особами 

місцевого самоврядування електронних декларацій осіб, уповноважених на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування. 

 

ІІ. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного 

спрямування 

 

Для забезпечення проведення серед посадових осіб місцевого 

самоврядування організаційної та роз’яснювальної роботи з питань запобігання, 

виявлення і протидії корупції керуюча справами (секретар) виконавчого комітету 

Новомар’ївської сільськї ради  ії в діяльності Новомар’ївської сільськї ради 

протягом 2023-2025 років: 

- надання постійної допомоги посадовим особам місцевого самоврядування 

у заповненні електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування; 



- прийняття участі керуючої справами (секретар) виконавчого комітету 

Новомар’ївської сільської ради у семінарах із підвищення  кваліфікації державних 

службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування щодо запобігання 

корупції, що  проводяться у відповідних вищих навчальних закладах; 

- прийняття участі керуючої справами (секретар) виконавчого комітету 

Новомар’ївської сільської ради в семінарах, круглих столах та інших навчальних 

заходах з питань основних положень та вимог антикорупційного законодавства у 

разі їх організації Національним агентством з питань запобігання корупції, 

Національним агентством України з питань державної служби чи Міністерством 

юстиції України. 

 

 

 

Секретар сільської ради                                                                          Ніна СМОЧКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       Додаток 2 

       до рішення сільської ради 

       від 28 вересня 2022 року № 3  

 

                                                              ПЛАН ЗАХОДІВ 

Новомар’ївської сільської ради 

щодо запобігання та протидії корупції на 2023-2025 роки 

№ 

п/п 
Найменування заходу 

Відповідальні 

за виконання 

Строк 

виконання 

1 2 3 4 

1. Постійно проводити 

роз'яснювальну роботу серед 

державних службовців апарату та 

структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільської ради, на 

які поширюється дія Закону 

України «Про запобігання 

корупції»   з питань дотримання 

положень Закону України «Про 

запобігання корупції», рішень 

Національного агентства з питань 

запобігання корупції (далі – 

Національне агентство), інших 

нормативно-правових документів. 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради 

Постійно, 

 протягом 

2023-2025 

років 

2. Забезпечувати організацію 

проведення спеціальних перевірок 

щодо осіб, які претендують на 

зайняття вакантних посад 

державних службовців 

відповідального або особливо 

відповідального становища, 

відповідно до Порядку проведення 

спеціальної перевірки стосовно 

осіб, які претендують на зайняття 

посад, які передбачають зайняття 

відповідального або особливо 

відповідального становища, та 

посад з підвищеним корупційним 

ризиком, затвердженого  

постановою Кабінету Міністрів 

України від 25 березня 2015 року 

№171 (зі змінами). 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства. 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років 



3. Забезпечувати якісний добір і 

розстановку кадрів на засадах 

неупередженого конкурсного 

відбору, періодичну оцінку 

виконання покладених на них 

обов’язків і завдань у 

відповідності до вимог 

законодавства та посадових 

інструкцій. 

Начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років 

4. Перевіряти відомості, подані 

новоприйнятими державними 

службовцями щодо працюючих 

близьких осіб у Новомар’ївській 

сільській раді та структурних 

підрозділах Новомар’ївської 

сільської ради.  

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

Постійно, 

протягом 

2023 -2025 

років 

5. Забезпечувати попередження осіб, 

які претендують на заняття посад 

в апараті та структурних 

підрозділах Новомар’ївської 

сільської  ради, органах місцевого 

самоврядування, а також 

ознайомлення державних 

службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування, при 

призначенні на посаду, із 

Загальними правилами етичної 

поведінки державних службовців 

та посадових осіб місцевого 

самоврядування, що затверджені 

наказом Національного агентства 

України з питань державної 

служби від 05.8.216 року № 158 та 

попередженнями про додержання 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства. 

Постійно 

протягом 

2023-2025 

років 



вимог, спеціальних обмежень та 

заборон, встановлених законами 

України «Про державну службу», 

«Про запобігання корупції».   

6. Забезпечувати надання методичної 

допомоги при заповненні 

державними службовцями, 

посадовими особами місцевого 

самоврядування, іншими 

суб’єктами щорічних декларацій 

осіб, уповноважених на виконання 

функцій держави або місцевого 

самоврядування, а також особами, 

які претендують на зайняття 

вакантних посад державних 

службовців та суб’єктами 

декларування, які припиняють 

діяльність, пов’язану з 

виконанням функцій держави та 

місцевого самоврядування. 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

За потребою 

7. Вживати заходи  щодо 

безумовного виконання  

працівниками апарату та 

структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільської ради, 

посадовими особами місцевого 

самоврядування, депутатами 

місцевих рад розділу VII « 

Фінансовий контроль» Закону 

України «Про запобігання 

корупції» в частині подання 

декларацій осіб, уповноважених 

на виконання функцій держави 

або місцевого самоврядування 

(далі -декларації).  

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

До 

01.04.2023, 

01.04.2024, 

01.04.2025 

років та 

протягом 

2023-2025 

років ( у разі 

необхідності, 

у встановлені 

терміни) 

8. Вживати заходи  щодо подання 

державними службовцями та 

посадовими особами місцевого 

самоврядування, іншими 

суб’єктами декларування 

письмового повідомлення про 

суттєві зміни у майновому стані, у 

встановленому Національним 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

У 

десятиденний 

строк з 

моменту 

отримання 

доходу або 

придбання 



агентством  питань  запобігання 

корупції порядку ( у разі 

отримання ними доходу, 

придбання майна на суму, яка 

перевищує 50 прожиткових 

мінімумів, встановлених для 

працездатних осіб на 1 січня 

відповідного року). 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

9. Перевіряти факт подання 

суб’єктами декларування, які в 

них працюють (працювали або 

входять чи входили до складу 

утвореної в органі конкурсної 

комісії тощо), декларацій та 

повідомляти Національне 

агентство про випадки неподання 

чи несвоєчасне подання таких 

декларацій у визначеному ним 

порядку.   

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради, 

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

Негайно 

10. Письмово повідомляти керівника 

Новомар’ївської сільської ради, 

керіників структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільської ради, 

спеціально уповноважених осіб у 

сфері протидії корупції про факти, 

що можуть свідчити про вчинення 

корупційних правопорушень 

посадовими особами апарату та 

структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільської ради, 

посадовими особами місцевого 

самоврядування.   

Керівники 

апарату та 

структурих 

підрозділів 

Новомар’ївської 

сільської ради 

Негайно, по 

факту 

виявлення  

11. 

  

Вживати заходи щодо 

недопущення виникнення 

реального, потенційного 

конфлікту інтересів. Невідкладно 

інформувати у письмовій формі 

безпосереднього керівника про 

виникнення конфлікту інтересів, 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради,  

начальник 

У разі 

виникнення 

конфлікту 

інтересів або 

в разі 

виникнення 

сумніву щодо 



відповідно до п. 1 ст. 28 Закону 

України «Про запобігання 

корупції». Звертатися за 

роз’ясненнями до територіального 

органу Національного агентства у 

разі існування в особи сумнівів 

щодо наявності в неї конфлікту 

інтересів.   

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства, 

працівники 

апарату та 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Новомар’ївської 

сільської ради 

його 

виникнення  

( не пізніше 

наступного 

робочого дня 

з моменту, 

коли особа 

дізналася чи 

повинна була 

дізнатися про 

наявність у 

неї реального 

чи 

потенційного 

конфлікту 

інтересів). 

12. Забезпечувати  негайне реагування 

на повідомлення підлеглих про 

наявність конфлікту інтересів, 

проводити підготовчу роботу до 

здійснення заходів із 

врегулювання конфлікту інтересів 

шляхом: 

- усунення особи від 

виконання завдання, 

вчинення дій, прийняття 

рішення чи участі в його 

прийнятті в умовах 

реального чи потенційного 

конфлікту інтересів;  

- застосування зовнішнього 

контролю за виконанням 

особою відповідного 

завдання, вчиненням нею 

певних дій чи прийняття 

рішень; 

- обмеження доступу особи до 

певної інформації; 

- перегляду обсягу службових 

повноважень особи; 

- переведення особи на іншу 

посаду; 

- звільнення особи. 

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради,  

начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства, 

працівники 

апарату та 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Новомар’ївської 

сільської ради 

Протягом 

2022-2025 

років 

(потягом 

двох робочих 

днів після 

отримання 

повідомлення 

про наявність 

у підлеглої 

особи 

реального чи 

потенційного 

конфлікту 

інтересів). 



13. Відстежувати зміни і доповнення, 

що вносяться до антикорупційного 

законодавства, своєчасно 

інформувати про них працівників 

апарату та структурних 

підрозділів Новомар’ївської 

сільської ради.  

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років 

15. Вести  облік працівників апарату 

та структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільскої ради, 

яким повідомлено про підозру у 

вчиненні корупційного 

правопорушення та притягнутих 

до відповідальносі за вчинення 

корупційних правопорушень. 

Проводити аналіз причин та умов 

вчинення корупційних 

правопорушень, порушень 

законодавства про державну 

службу, визначення заходів щодо 

недопущення їх вчинення в 

подальшому  

Начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років. 

16. Аналізувати звернення громадян, 

в яких порушені питання щодо 

виникнення конфлікту інтересів 

між посадовими особами апарату 

та структурних підрозділів 

Новомар’ївської сільської ради 

Начальник 

відділу 

організаційно-

кадрової, 

правової 

роботи, 

інформаційної 

діяльності та з 

питань 

діловодства 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років. 

18. Забезпечувати розгляд на сесіях, 

засіданнях виконавчого комітету, 

нарадах питання щодо виконання 

посадовими особами органів 

місцевого самоврядування, 

іншими суб’єктами вимог 

антикорупційного законодавства.  

Керуюча 

справами 

виконавчого 

комітету 

Новомар’ївської 

сільської ради. 

Постійно, 

протягом 

2023-2025 

років. 

  

 

Секретар сільської ради                                                                     Ніна СМОЧКО 



                                                                                                                                проєкт 

                                                                                                                                                           

 
НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БРАТСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

28 вересня  2022 року   №  4                                                                                                                              

          Новомар’ївка 

 

Про затвердження Програми інформатизації                             ХVІІI сесія  

Новомар'ївської сільської ради на 2023-2025 роки                    восьмого скликання 

 

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

керуючись законами України «Про Національну програму інформатизації», «Про 

державні цільові програми», постановою Верховної Ради України «Про 

затвердження завдань Національної програми інформатизації на 2022-2024 роки» 

від 8 липня 2022 року № 2360-IX, сільська рада  

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити Програму інформатизації Новомар’ївської сільської ради на 2023 – 

2025 роки та план заходів з її виконання (додатки 1, 2).  

2. Вважати таким, що втратило чинність та зняти з контролю рішення 

Новомар’ївської сільської ради від 03 квітня 2020 року № 3 «Про затвердження 

Програми інформатизації Новомар'ївської сільської ради на 2020-2022 роки». 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію сільської 

ради  з питань фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку громади та 

інвестицій. 

 

Сільський голова                                                                                  Тамара ФЕСЬКО 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток №1 

                       до рішення  сільської ради 

від  28 вересня 2020  року № 4  

 

 

ПРОГРАМА ІНФОРМАТИЗАЦІЇ 

Новомар’ївської сільської ради на 2023–2025 роки 

 

 

 

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

  

 

1. Ініціатор розроблення програми – Виконавчий комітет Новомар’ївської 

сільської ради; 

2. Підстава для розроблення - Закон України «Про Національну програму 

інформатизації», постановою Верховної Ради України «Про затвердження 

завдань Національної програми інформатизації на 2022-2024 роки» від 8 

липня 2022 року № 2360-IX; 

3. Розробник програми – Виконавчий комітет Новомар’ївської сільської ради; 

4. Відповідальний виконавець – Виконавчий комітет Новомар’ївської 

сільської ради; 

5. Термін реалізації програми – 2023-2025 роки; 

6. Джерела фінансування – місцевий бюджет, державний бюджет, інші кошти 

не заборонені законом; 

7. Учасники програми – Виконавчий комітет Новомар’ївської сільської ради, 

постійна комісія сільської ради  з питань фінансів, бюджету, соціально-

економічного розвитку громади та інвестицій, виконавці робіт; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Розділ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Програму інформатизації Новомар’ївської сільської ради на 2023–2025 роки 

розроблено відповідно до Законів України “Про місцеве самоврядування в 

Україні”. 

Програма враховує положення щодо напрямів публічної політики в Україні, 

які знайшли своє відображення у Законах України “Про доступ до публічної 

інформації”, “Про публічні закупівлі”, “Про захист інформації в інформаційно-

телекомунікаційних системах”, Указі Президента України від 30 вересня 2019 року 

№ 722/2019 “Про Стратегію сталого розвитку Україна до 2030”. 

У межах реалізації Програми в громаді вирішуватимуться завдання переходу 

до орієнтованого на інтереси людей, спрямованого на розвиток інформаційного 

суспільства, відкритого та прозорого публічного управління, здійснення 

економічної діяльності на засадах результативності та ефективності, створення 

умов для розвитку як самої інфраструктури інформатизації, так і забезпечення 

сталого інноваційного розвитку регіону в цілому. 

Програма визначає концепцію, першочергові напрями діяльності та заходи 

інформатизації органів виконавчої влади і місцевого самоврядування 

Новомар'ївської сільської ради. 

У Програмі застосовуються такі терміни: 

інформатизація – сукупність взаємопов’язаних організаційних, правових, 

політичних, соціально-економічних, науково-технічних, виробничих процесів, що 

спрямовані на створення умов для задоволення інформаційних потреб, громадян та 

суспільства на основі створення, розвитку й використання інформаційних систем, 

мереж, ресурсів, інформаційних технологій, які ґрунтуються на основі 

застосування сучасної обчислювальної та комунікаційної техніки; 

 

інформаційна технологія – цілеспрямована організована сукупність 

інформаційних процесів з використанням засобів обчислювальної техніки, що 

забезпечують високу швидкість обробки даних, швидкий пошук інформації, 

розосередження даних, доступ до джерел інформації незалежно від місця їх 

розташування; 

 

інформаційно-комунікаційна технологія - сукупність інформаційної технології 

та телекомунікацій (телефонних ліній та бездротових з'єднань)які дозволяють 

користувачам створювати, одержувати доступ, зберігати, передавати та змінювати 

інформацію (далі – ІКТ) 

 

засоби інформатизації – електронно-обчислювальні машини, програмне, 

математичне, лінгвістичне й інше забезпечення, інформаційні системи або їх 

окремі елементи, інформаційні мережі та мережі зв’язку, що використовуються для 

реалізації інформаційних технологій; 

 

е-урядування – форма організації державного управління, яка сприяє підвищенню 

ефективності, відкритості і прозорості діяльності органів державної влади та 

органів місцевого самоврядування з використанням інформаційно-



телекомунікаційних технологій для формування нового типу держави, орієнтованої 

на задоволення потреб громадян; 

 

е-демократія – форма суспільних відносин, за якої громадяни та організації 

залучаються до державотворення й державного управління, а також до місцевого 

самоврядування шляхом широкого застосування ІКТ; 

 

електронна послуга – послуга, надана громадянам та організаціям у електронному 

вигляді за допомогою ІКТ (далі – е-послуга); 

 

інформаційна інфраструктура – сукупність різноманітних інформаційних 

(автоматизованих) систем, інформаційних ресурсів, телекомунікаційних мереж і 

каналів передачі даних, засобів комунікацій та управління інформаційними 

потоками, а також організаційно-технічних структур, механізмів, що забезпечують 

їх функціонування; 

 

інформаційне суспільство – орієнтоване на інтереси людей суспільство, в якому 

кожен міг би створювати й накопичувати інформацію та знання, мати до них 

вільний доступ, користуватися, обмінюватися ними, щоб надати можливість 

кожній людині повною мірою реалізувати свій потенціал, сприяти суспільному, 

особистому розвитку та підвищувати якість життя. 

 

Розділ 2. СТАН ІНФРАСТРУКТУРИ ІНФОРМАТИЗАЦІЇ 

ТА ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО 

РОЗВИТКУ ГРОМАДИ 

 

Миколаївська область розташована на півдні України у басейні нижньої течії 

Південного Бугу і займає площу понад 24,6 тис. км (4,1 відсотка території України). 

На заході, півночі та сході область межує із трьома іншими областями України: 

Одеською, Кіровоградською, Херсонською. 

Миколаївська область - один із високорозвинених індустріальних регіонів 

України. 

Загальносвітовою тенденцією розвитку є трансформація індустріального 

суспільства у постіндустріальне, що відбувається в умовах посилення 

глобалізаційних процесів, розширення сфери послуг і нематеріального 

виробництва у результаті науково-технічного прогресу, у тому числі масштабного, 

глибинного та динамічного проникнення інформаційно-комунікаційних 

технологій в усі сфери життєдіяльності особи, суспільства, суб’єктів 

господарювання та держави. 

Раціональне врахування впливу комплексу таких та інших різновекторних 

факторів, а також особливостей розвитку держави потребує розроблення 

скоординованих заходів щодо розвитку інформаційного суспільства та суспільства 

знань. З цією метою необхідно об’єднати зусилля держави, бізнесу та 

громадянського суспільства. На даний час для більшості держав розвиток 

інформаційного суспільства є одним з національних пріоритетів. При цьому 



інформаційно-комунікаційні технології є необхідним інструментом соціально-

економічного прогресу, одним з основних чинників інноваційного розвитку 

економіки. 

Результати застосування міжнародного досвіду свідчать, що цифрові 

технології стали рушійною силою соціально-економічного розвитку, відновлення 

економіки багатьох держав світу та визначають основу сталого розвитку в 

майбутньому. 

Активізується робота із запровадження новітніх інформаційно-

комунікаційних технологій у публічному секторі, зокрема освіті, науці, охороні 

здоров’я, культурі. Громадяни активно включаються у глобальні процеси 

створення та використання світових інформаційних ресурсів. 

Процес інформатизації в органах виконавчої влади та органах місцевого 

самоврядування громади  характеризується наступними показниками: 

 оснащеність персональними комп’ютерами становить понад 80%, але 

частина  робочих станцій потребує заміни через моральний та фізичний знос 

або їх відсутність; 

 доступ до мережі Інтернет мають 100 %; 

 понад 100% працівників сільської ради  виконують свої посадові обов’язки з 

використанням інформаційних технологій; 

 виконавчий комітет  не оснащений типовим програмним забезпеченням з 

діловодства та контролю за виконанням директивних документів, кадрового 

діловодства, обліку звернень громадян та нормативно-правовою базою 

«ЛІГА:ЗАКОН»; 

Основні проблеми, які  потребують вирішення: 

 неузгодженість нормативно-правової бази, переважна відсутність 

державних та галузевих стандартів в інформаційній сфері; 

 «цифрова нерівність» у використанні інформаційно-комунікаційних 

технологій між сільськими та міськими територіями; 

 відсутність ліцензованого програмного забезпечення; 

 недостатнє забезпечення офісною технікою; 

 збільшення проблем та ризиків, пов’язаних із захистом персональних даних; 

 необхідність актуалізації питань захисту державних інформаційних 

ресурсів; 

 на даний не всі структурні підрозділи сільської ради використовують 

спеціалізоване програмне забезпечення. 

Розділ 3. МЕТА І ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ 

Метою Програми є забезпечення доступу громадян до процесів формування 

інформаційного суспільства через упровадження інноваційних підходів, 

інструментів та технологій електронного урядування, електронної демократії, 

інших сучасних інформаційно-комп'ютерних технологій шляхом модернізації 

системи публічного управління соціально-економічним розвитком громади, 

розвитку інфраструктури відкритих даних, телекомунікаційного середовища та 

забезпечення рівності громадян незалежно від місця їх проживання у дотриманні 

їх конституційних прав. 

Основними завданнями Програми є: нормативно-правове, організаційне та 



методичне забезпечення інформатизації в громаді; 

створення та розвиток інформаційної інфраструктури; 

інформаційне забезпечення діяльності органів місцевого самоврядування, потреб 

населення, підприємств, установ та організацій. 

Основні положення Програми передбачають: 

урахування основних напрямів соціально-економічного розвитку інформаційного 

суспільства в Україні, Стратегії сталого розвитку Україна до 2030 року; 

сприяння розвитку нормативно-правової бази у сфері створення, розповсюдження 

і використання інформаційних ресурсів, а також надання електронних послуг; 

забезпечення організаційних та фінансових засад для реалізації завдань і заходів 

Програми; 

надання пріоритету завданням інформатизації, що передбачають використання 

відкритого коду (вільне програмне забезпечення). 

 

Цілями Програми є: 

прискорення процесу розробки та впровадження сучасних інформаційно- 

комунікаційних технологій у сферах: публічного управління, освіти, науки, 

охорони здоров'я, культури тощо; 

підвищення якості адміністративних послуг (зокрема за критеріями доступності та 

зручності) через спрощення процедур їх надання на основі підходу "комплексна 

послуга за життєвими та бізнес-ситуаціями"; 

розширення доступу до інформації про діяльність місцевих органів виконавчої 

влади, органів місцевого самоврядування області та надання можливості для 

безпосередньої участі як інститутам громадянського суспільства, так і громадянам 

у процесах прийняття управлінських рішень; 

забезпечення комп'ютерної та інформаційної грамотності публічних службовців і 

громадян, у тому числі шляхом створення системи освіти, орієнтованої на 

використання новітніх інформаційно-комунікаційних технологій, та 

безперервності навчання; 

сприяння міжнародній співпраці в галузі інформатизації, е-урядування та е- 

демократії; 

удосконалення стану інформаційної безпеки інформаційно-телекомунікаційних 

систем органів публічного управління громади; 

сприяння в організації широкосмугового доступу для користувачів та підвищення 

показників якості доступу до мережі Інтернет; 

технічна підтримка та модернізація існуючих автоматизованих інформаційно- 

комунікаційних систем, що використовуються органами публічного управління 

області. 

Пріоритетними напрямами Програми є: 

організаційне та методичне забезпечення Програми; 

упровадження технологій е-урядування в органах виконавчої влади і місцевого 

самоврядування громади та формування системи регіональних електронних 

інформаційних ресурсів; 

розвиток телекомунікаційного середовища регіону та організація захисту 

інформації; 



підтримка працездатності та забезпечення функціонування існуючих систем. 

З урахуванням зазначених пріоритетних напрямів протягом 2022-2024 років 

Програмою передбачено виконання таких заходів: 

1. Організаційне та методичне забезпечення Програми передбачає: 

проведення щорічного оцінювання електронної готовності громади за визначеними 

показниками; 

щорічну інвентаризацію інформаційних та програмно-технічних ресурсів усіх 

структурних підрозділів виконавчого комітету, органів місцевого самоврядування 

з урахуванням вимог нормативно-правових актів стосовно використання 

комп'ютерних програм; 

розробку нормативно-правових та технічних документів, методичних 

рекомендацій щодо організації виконання завдань Програми, упровадження, 

адміністрування інформаційних систем, програмно-технічних комплексів, засобів 

інформатизації, механізмів інтеграції систем, організації захисту інформації в 

регіональних телекомунікаційних системах; 

організацію навчання фахівців органів виконавчої влади та органів місцевого 

самоврядування з питань електронного урядування та інформаційних технологій, у 

тому числі на базі спеціалізованих установ та підприємств, підвищення кваліфікації 

фахівців органів влади (адміністраторів мереж та баз даних, захисту інформації 

тощо); 

сприяння навчанню мешканців області навичкам ІТ-технологій спільно з 

громадськими організаціями; 

проведення науково-практичних конференцій, семінарів, круглих столів, 

відеоконференцій за участю керівників органів влади, науковців, представників 

громадських організацій та бізнес-структур щодо впровадження новітніх 

інформаційних технологій, електронного урядування тощо; щорічних конкурсів з 

підтримки проектів у сфері інформатизації та електронного урядування. 

2. Упровадження технологій е-урядування в органах виконавчої влади та 

місцевого самоврядування громади передбачають: 

впровадження та розвиток системи електронного документообігу; 

створення та розвиток центрів адміністративних послуг з 

використанням   державного портала адміністративних послуг та інтеграція з 

іншими інформаційними системами; 

розробку та забезпечення функціонування інтернет-порталів (веб-сервісів, веб- 

порталів, інформаційно-аналітичних та аналітично-комунікаційних систем тощо) 

органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, закладів соціально-

культурної сфери, комунальних підприємств тощо; 

створення та використання існуючих систем і реєстрів управління територіальною 

громадою; 

впровадження пілотних проектів планування, виконання та моніторингу 

селищного бюджету,  моніторингу та підготовки інформації щодо процедур та 

договорів закупівлі товарів, робіт, послуг за державні кошти у Новомар’ївській 

ОТГ тощо; 

розвиток спеціалізованої інформаційно-аналітичної системи підтримки прийняття 

управлінських рішень на основі регіональної геоінформаційної системи;  



відкриті дані: робота з національним порталом відкритих даних, створення 

регіонального реєстру наборів відкритих даних,  запровадження пілотних проектів 

зі створення інструментів (сервісів) на базі відкритих даних тощо; 

запровадження  та розвиток проектів електронної демократії; 

співфінансування спільних проектів (програм), спрямованих на розвиток е-

урядування, з державними, міжнародними, громадськими організаціями 

(фондами); 

3. Розвиток телекомунікаційного середовища громади та організація захисту 

інформації передбачає: 

розвиток та поширення широкосмугової мультисервісної інфраструктури, у тому 

числі із застосуванням механізмів державно-приватного партнерства на всій 

території громади; 

поширення технології бездротової мережі у роботі органів виконавчої влади та 

органів місцевого самоврядування; 

упровадження технологій швидкісної передачі даних із використанням 

регіональної мережі ІР-телефонії по всій території громади; 

упровадження структурованої кабельної мережі (інформаційна, 

електроживлення та заземлення, резервний фідер, автономне електроживлення) 

адміністративних будівель; 

створення комплексної системи захисту інформації на програмно- технічні 

комплекси, інформаційні системи тощо; 

придбання засобів інформатизації для органів виконавчої влади та органів 

місцевого самоврядування, обладнання, робочих станцій, серверів, засобів захисту 

даних, телекомутаційного та мережевого обладнання, офісного обладнання та 

ліцензійного програмного забезпечення, тощо; 

поновлення ліцензій на використання раніше придбаного програмного 

забезпечення. 
4. Підтримка працездатності та забезпечення функціонування існуючих 

систем передбачають: 

підтримку існуючих телекомунікаційних сервісів та забезпечення функціонування 

каналів зв'язку; 

придбання засобів інформатизації для органів виконавчої влади та органів 

місцевого самоврядування, закладів соціально-культурної сфери, комунальних 

підприємств тощо; 

придбання ліцензійного програмного забезпечення та легалізація існуючого; 

впровадження системи централізованого оповіщення про загрозу або виникнення 

надзвичайної ситуації, керівного складу та населення області; 

підтримання безперервної і безперебійної роботи інформаційних систем, 

персональних комп’ютерів, офісного обладнання, комутаційного обладнання 

(придбання комплектуючих, поточний та позаплановий ремонт, заправка 

картриджів тощо). 

Розділ 4. ПРИНЦИПИ ФОРМУВАННЯ ТА ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

Програма спрямована на розробку нормативно-методичних матеріалів, 

створення інформаційно-аналітичних систем та їх елементів за напрямами 

функціонування органів виконавчої влади громади (локальних обчислювальних 



мереж, програмно-технічних комплексів, баз даних тощо), розроблення та 

впровадження систем захисту інформації. 

Реалізація Програми має здійснюватися з додержанням таких основних 

принципів: 

спадковість, поступовість і безперервність під час реалізації завдань Програми на 

наступні роки; 

випереджаючий розвиток нормативно-правової бази з урегулювання відносин 

учасників створення, розповсюдження та використання інформаційних продуктів і 

послуг; 

моніторинг та оцінювання виконання завдань. 

Успішність реалізації Програми забезпечується шляхом: 

належного ступеня координації підрозділів сільської ради; 

належного рівня організаційного і фінансового забезпечення реалізації завдань 

інформатизації; 

ефективного управління ресурсами (їх перерозподілом та концентрацією на 

користь найбільш результативних напрямів інформатизації) на основі постійного 

моніторингу виконання завдань. 

Виконання завдань Програми розраховано на 3 роки. Програма реалізується 

в один етап. 

 

Завданнями Програми передбачено продовження напрямів розвитку 

інформатизації громади, започаткованих у програмах інформатизації за попередні 

роки. 

Передбачаються такі джерела фінансування Програми: 

кошти сільського бюджету (у разі необхідності досягнення загальнообласних цілей 

кошти обласного бюджету на засадах співфінансування), кошти виконавців; 

інші джерела, не заборонені чинним законодавством України. 

Розділ 5. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

У результаті досягнення цілей Програми значними надбаннями розвитку 

інформатизації, що прискорять успіх у вирішенні завдань соціально- економічного 

розвитку громади, стануть: 

отримання громадянами рівного якісного доступу до послуг у сферах освіти, 

охорони здоров'я, соціального захисту тощо; 

створення потужних інформаційних ресурсів для надання електронних 

адміністративних послуг; 

підвищення ступеня інтегрованості громади у світовий інформаційний простір;  

побудова сучасної регіональної системи публічного управління з питань розвитку 

громади. 

У результаті виконання завдань і заходів Програми очікується: 

залучення громадян до процесів прийняття та оцінювання управлінських рішень 

громади шляхом широкого застосування інформаційно-комунікаційних 

технологій; 

забезпечення доступу для громадян та бізнес-структур на всій території громади до 

систем надання публічних, зокрема адміністративних, послуг у електронній формі 

через розвиток телекомунікаційного середовища та упровадження електронних 



сервісів у сфері освіти, охорони здоров'я та житлово- комунального господарства; 

охоплення системами безпаперового документообігу виконавчого комітету та 

сільської ради з використанням електронного цифрового підпису та інших систем 

ідентифікації; 

запровадження комплексної системи освіти у сфері використання комп'ютерних 

технологій для мешканців громади, службових та посадових осіб виконавчої влади 

та органів місцевого самоврядування; 

упровадження типових рішень для об'єднаних територіальних громад  у сфері 

розвитку е-урядування та е-демократії, у тому числі із залученням міжнародних 

проектів; 

забезпечення дотримання вимог чинного законодавства у сфері авторського права 

та захисту інформації. 

Застосування передових інноваційних технологій у рамках виконання 

заходів Програми дозволить забезпечити подальший розвиток інформаційного 

суспільства громади, інтегрувати громаду до світового простору та прискорити 

сталий економічний розвиток. 

Розділ 6. ФІНАНСУВАННЯ ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ 

Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів 

місцевого бюджету (у тому числі як співфінансування виконання заходів Програми 

у вигляді коштів субвенцій із обласного чи державного бюджету), кошів 

підприємств, міжнародних організацій та інших виконавців. 

Обсяги фінансування заходів Програми визначаються відповідними 

підрозділами сільської ради та виконавчим комітетом, виходячи із наявного 

фінансового ресурсу бюджету. 

 

Розділ 7. ОРГАНІЗАЦІЯ І КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ 

Функції замовника та координація робіт щодо виконання завдань Програми 

покладаються на виконавчий комітет сільської ради. 

 

 

 

 

 

                                     



Додаток 2 

до рішення сільської ради 

від 28 вересня 2020  року № 4 

 

 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо виконання Програми інформатизації Новомар’ївської сільської ради на 2023-2025 роки 

 Відповідальні виконавці : за узгодженням - обласна рада, обласна державна адміністрації та їх структурні 

підрозділи, комунальні підприємства, інші виконавці; відділ організаційно-кадрової, правової роботи, 

інформаційної діяльності та з питань діловодства, заступник сільського голови з питань цифрового розвитку, 

цифрових трансформацій і цифровізації 

 Строк виконання (роки):   2023 - 2025 

 Джерела фінансування: Кошти місцевого бюджету (у тому числі як співфінансування у вигляді коштів 

субвенцій із обласного, державного бюджетів), кошти підприємств та інших виконавців 

 Обсяги  фінансування: Обсяги фінансування визначаються виконавчим комітетом виходячи із наявного 

фінансового ресурсу бюджету. Власні ресурси підприємств та інших виконавців. 

Зміст заходу Очікуваний результат виконання заходу 

1 2 

1. Організаційне та методичне забезпечення Програми 

1.1. Проведення щорічного оцінювання електронної 

готовності громади за визначеними показниками 

Отримання оцінки ефективності реалізації завдань 

Програми. Підвищення ефективності використання коштів 

місцевого бюджету на заходи з упровадження 

інформаційних технологій 

1.2. Проведення щорічної інвентаризації інформаційних 

та програмно- технічних ресурсів 

Дотримання вимог чинного законодавства у сфері 

використання ліцензійного програмного забезпечення 



1.3. Організація навчання фахівців сільської ради, у тому 

числі на базі спеціалізованих установ та підприємств, з 

питань електронного урядування та інформаційних 

технологій. Постійне підвищення кваліфікації фахівців 

органів влади (адміністраторів мереж та баз даних, 

захисту інформації тощо). Сприяння навчанню 

мешканців області навичкам ІТ- технологій спільно з 

громадськими організаціями 

Забезпечення дотримання вимог посадових інструкцій 

працівників щодо обов'язкового володіння інформаційно- 

комп'ютерними технологіями, підвищення інформаційної 

грамотності та культури користувачів, їх кваліфікації 

2.Упровадження та розвиток технологій е-урядування; формування системи електронних інформаційних 

ресурсів 

2.1. Упровадження та розвиток системи електронного 

документообігу 

Забезпечення ефективного впровадження Закону України 

"Про електронні документи та електронний документообіг". 

2.2. Упровадження пілотних проектів із надання 

публічних послуг у сільській раді та виконавчому 

комітеті. Розвиток центрів надання адміністративних 

послуг, створення реєстрів управління громадою 

Розвиток центрів надання адміністративних послуг 

2.3. Розробка та забезпечення функціонування інтернет-

порталів (веб-сервісів, веб- порталів, інформаційно- 

аналітичних та аналітично- комунікаційних систем тощо) 

сільської ради, закладів соціально- культурної сфери, 

комунальних підприємств тощо 

Забезпечення доступу до інформаційних ресурсів, у тому 

числі до інформаційної мережі сільської ради 

2.4. Створення та облаштування приміщень (меблями, 

технікою, зв'язком тощо) для проведення он-лайн заходів 

(селекторів, нарад, семінарів, тренінгів, вебінарів, відео-

конференцій тощо) 

Пришвидшення рівня прийняття управлінських рішень, 

зменшення витрат на відрядження працівників та інших 

супутніх витрат 

2.5  Впровадження та придбання інформаційних, 

інформаційно-аналітичних та інших програмних 

комплексів, комплексних систем планування і виконання 

сільського бюджету 

 

Скорочення витрат робочого часу, підвищення якості 

контролю за виконанням бюджету 



 

 

   Секретар сільської ради                                                                                                                                         Ніні СМОЧКО

2.6  Впровадження та модернізація системи 

централізованого оповіщення про загрозу або 

виникнення надзвичайної 

ситуації керівного складу та населення. 

Забезпечення роботи системи централізованого оповіщення 

про загрозу або виникнення надзвичайної ситуації 

3. Розвиток телекомунікаційного середовища та організація захисту інформації 

3.1. Розвиток та поширення широкосмугової мережі 

інтернет.  Поширення технології бездротової мережі у 

роботі сільської ради, закладів соціально- культурної 

сфери, комунальних підприємств тощо 

Забезпечення можливості отримання населенням сучасних  

електронних сервісів та послуг по всій території. 

Упровадження бездротової мережі WiFi. Створення умов 

для вільного доступу населення громади до мережі Інтернет. 

3.2. Створення та розвиток комплексних систем захисту 

інформації 

Забезпечення захисту інформації відповідно до вимог 

чинного законодавства 

4. Підтримка працездатності та забезпечення функціонування існуючих систем 

4.1. Підтримка існуючих телекомунікаційних сервісів та 

забезпечення функціонування каналів зв'язку 

Забезпечення функціонування інформаційних систем 

4.2. Придбання засобів інформатизації сільської ради, 

закладів соціально- культурної сфери, комунальних 

підприємств тощо 

Оснащення сучасною комп'ютерною технікою сільської 

ради, закладів соціально- культурної сфери, комунальних 

підприємств тощо 

4.3. Придбання ліцензійного програмного забезпечення 

та 

легалізація існуючого 

Дотримання вимог чинного законодавства під час 

користування 

програмним забезпеченням 



                                                                                                                         проєкт 

 
НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БРАТСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

 

28 вересня  2022 року   №  5                                                                                                                              

          Новомар’ївка 

 

Про затвердження Програми                                                        ХVІІI сесія  

«Безпечне та якісне харчування                                                   восьмого скликання 

в закладах освіти  Новомар’ївської  

сільської ради» на 2023-2025 роки 

                                                                                                                                                                                                                                    

    

         Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», 

«Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства»,  Новомар’ївська сільська рада 
 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Програму «Безпечне та якісне харчування в закладах освіти  

Новомар’ївської сільської ради» на 2023-2025 роки, що додається. 

2. Затвердити Порядок здійснення безкоштовного харчування по Програмі 

«Безпечне та якісне харчування в закладах освіти Новомар’ївської сільської ради» 

на  2023-2025 роки, що додається. 

3.  Визнати таким, що втратило чинність та зняти з контролю рішення 

Новомар’ївської сільської ради від 03 квітня 2020 року № 4 «Про затвердження 

Програми  «Дітям  Новомар’ївської  об’єднаної територіальної громади – безпечне 

харчування на 2020-2022 роки».  

4. Контроль за виконання даного рішення покласти на постійну комісію з питань 

освіти, культури, охорони здоров’я, фізичної культури, та соціального захисту 

населення ( Ніколін О. М.).   

 

 

Сільський голова                                            Тамара ФЕСЬКО 
 
 
 
 
 



                Додаток  

          до рішення сільської ради  

               від 28 вересня 2022 року № 5  

 

Програма «Безпечне та якісне харчування в закладах освіти 

Новомар’ївської сільської ради» на 2023-2025 роки 
 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 

Назва програми Безпечне та якісне харчування в закладах освіти 

Новомар’ївської сільської ради на 2023-2025 роки 

Підстава для розробки 

Програми 

Закони України: “Про освіту”, “Про дошкільну 

освіту”, “Про повну загальну середню освіту”, “Про 

місцеве самоврядування в Україні”, “Про 

оздоровлення та відпочинок дітей”, “Про 

забезпечення санітарного та епідемічного 

благополуччя населення”, “Про захист населення від 

інфекційних хвороб”, “Про основні принципи та 

вимоги до безпечності та якості харчових продуктів”, 

“Про інформацію для споживачів щодо харчових 

продуктів”, “Про забезпечення прав і свобод 

внутрішньо переміщених осіб”, “Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту”, “Про державну 

соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”, 

постанова Кабінету Міністрів України від 24.03.2021р. 

№305. 

Розробник Програми Відділ освіти, молоді, спорту, культури та туризму 

Новомар’ївської сільської ради  

Виконавець Програми Новомар’ївська сільська рада Вознсенського району 

Миколаївської області, відділ освіти, молоді, спорту, 

культури та туризму Новомар’ївської сільської ради, 

керівники закладів освіти. 

Термін реалізації 

Програми   

2023 – 2025 рр. 

Джерела фінансування Місцевий бюджет, інші джерела фінансування, не 

заборонені законодавством України. 

Загальний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для 

реалізації Програми - 

всього, тис. грн. 

 

 

 

 



Очікувані кінцеві 

результати реалізації 

Програми  

- створення єдиної системи харчування; 

- забезпечення дітей повноцінним, безпечним, якісним 

та різноманітним харчуванням; 

 - створення умов, що сприяють зміцненню здоров`я 

вихованців та школярів, їх гармонійному розвитку;  

- охоплення гарячим харчуванням дошкільників, 

учнів, що харчуються за батьківську плату; 

 - забезпечення безоплатним харчуванням дітей 

пільгових категорій (відповідно до чинного 

законодавства та рішень засновника); 

 - поліпшення якості харчування;  

- формування навичок правильного та здорового 

харчування;  

- впровадження нових технологій в організацію 

харчування. 

 

 

2.  ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Програма «Безпечне та якісне харчування в закладах освіти Новомар’ївської 

сільської ради» на 2023-2025 роки (далі Програма) розроблена на виконання 

постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 року №305, Законів 

України “Про освіту”, “Про дошкільну освіту”, “Про повну загальну середню 

освіту”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про оздоровлення та 

відпочинок дітей”, “Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя 

населення”, “Про захист населення від інфекційних хвороб”, “Про основні 

принципи та вимоги до безпечності та якості харчових продуктів”, “Про 

інформацію для споживачів щодо харчових продуктів”, “Про забезпечення прав і 

свобод внутрішньо переміщених осіб”, “Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту”, “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим 

сім’ям”. Найважливішими компонентами розвитку особистості дитини є її фізичне, 

психічне та духовне здоров’я, стан якого визначається впливом на нього усього 

комплексу соціально-економічних, екологічних і духовних факторів. У контексті 

формування гармонійно розвиненої особистості постає питання створення умов 

для збереження здоров’я дітей, їх всебічного розвитку, навчання і виховання. 

Одним із основних факторів впливу на здоров’я дітей є забезпечення їх 

повноцінним і раціональним харчуванням. Державою гарантується забезпечення 

харчування учнів, тому організація харчування дітей у закладах освіти належить до 

пріоритетних завдань місцевої влади. Відділ освіти, молоді, спорту, культури та 

туризму Новомар’ївської сільської ради забезпечує координацію процесу 

організації харчування, контроль за харчовими нормами і якістю продукції, яка 

надходить до закладів освіти, організацію безоплатного харчування учнів, дітей 

пільгових категорій відповідно до ст. 5 Закону України «Про охорону дитинства» 



та ст. 56 Закону України «Про освіту», ст.35 “Про дошкільну освіту”. Заклади 

загальної середньої освіти Новомар’ївської сільської ради мають приміщення 

їдалень та обідні зали, в яких створені умови для організації гарячого харчування 

учнів 1-11 класів. Першочерговим завданням є створення єдиної системи 

організації харчування, яка дозволить удосконалити діючу систему харчування, 

зменшити ціну на продукти харчування (за рахунок обсягів закупівель), і за 

рахунок цього збільшити виконання натуральних норм, поліпшити контроль за 

якістю сировини й готової продукції та забезпечити ефективне і прозоре 

використання бюджетних коштів. Розробка Програми обумовлена необхідністю 

створення умов для організації повноцінного і якісного харчування дітей. 

 

3. МЕТА ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ  

Основною метою Програми є забезпечення повноцінного, якісного та 

калорійного харчування дітей в школах, дошкільних закладах, постачання 

безпечних та якісних продуктів харчування та сировини, зміцнення матеріально-

технічної бази харчоблоків закладів освіти, залучення до постачання продуктами 

харчування місцевих сільськогосподарських виробників та переробників.  

Реалізація Програми дасть змогу:  

 збільшити кількість здобувачів освіти, які охоплені гарячим харчуванням;  

 забезпечити гарячим харчуванням дітей пільгових категорій та дітей, які 

харчуються за батьківську плату;  

 сформувати навички правильного та здорового харчування;  

 надати збалансоване харчування відповідно до віку і стану здоров`я дітей, 

урізноманітнити раціон харчування;  

 поліпшити контроль за якістю сировини й готової продукції;  

 змінити підходи до організації харчування через створення гнучкої системи 

харчування;  

 забезпечити раціональне та ефективне використання бюджетних коштів. 

Доцільність створення даної Програми обумовлена:  

 турботою про збереження та поліпшення стану здоров’я дітей;  

 необхідністю створення умов для організації повноцінного і якісного 

харчування як важливої складової для розвитку дитячого організму;  

 створенням єдиної системи організації харчування, яка забезпечить 

раціональне, ефективне і прозоре використання бюджетних коштів. 

 

4. ФІНАНСОВЕ ТА РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ  

Фінансування Програми здійснюється з місцевого бюджету після затвердження 

рішенням сесії Новомар’ївської сільської ради в межах бюджетних асигнувань, а 

також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством на 100% 

для:  

- дітей-сиріт;  

- дітей, позбавлених батьківського піклування;  



- дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та 

інклюзивних класах (групах);  

- дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України “Про 

державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”; 

 - учнів закладів освіти, розташованих на територіях радіоактивного забруднення, 

а також дітей, евакуйованих із зони відчуження, дітей, які є особами з інвалідністю 

внаслідок Чорнобильської катастрофи, і тих, що проживали у зоні безумовного 

(обов’язкового) відселення з моменту аварії до прийняття постанови про 

відселення, відповідно до Закону України “Про статус і соціальний захист 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”;  

- дітей з числа внутрішньо переміщених осіб, дітей, які мають статус дитини, яка 

постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів;  

- дітей з числа осіб, визначених у статті 10 Закону України “Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту”; 

 - осіб інших категорій, визначених законодавством та/або рішенням органу 

місцевого самоврядування.  

Розподіл коштів на організацію безоплатного гарячого харчування здобувачів 

освіти, облік і звітність за використання коштів, які виділяються на безоплатне 

харчування в закладах освіти, здійснюються відповідно до законодавства. 

Забезпечення безоплатним гарячим харчуванням за рахунок бюджетних коштів 

здійснюється на підставі документів, що підтверджують таке право відповідно до 

законодавства. Ведення обліку здобувачів освіти, що забезпечуються безоплатним 

гарячим харчуванням, здійснюється класним керівником/вихователем, іншим 

працівником який щодня (сьогодні на завтра) надає відповідну інформацію 

відповідальній особі та уточнює її зранку поточного дня.  

 

5. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

Реалізація основних завдань Програми забезпечить:  

 створення умов, що сприяють зміцненню здоров`я вихованців та школярів, їх 

гармонійному розвитку;  

 забезпечення дітей повноцінним, безпечним, якісним та різноманітним 

харчуванням;  

 організація харчування пільгових категорій (відповідно до чинного 

законодавства);  

 збільшення кількості учнів, охоплених гарячим харчуванням;  

 формування навичок правильного та здорового харчування;  

 створення централізованої системи харчування;  

 змінення підходу до організації харчування через створення єдиної гнучкої 

системи харчування; 

  використання бюджетних коштів раціонально і ефективно. 

 

 

6. ОСНОВНІ ЗАХОДИ ПРОГРАМИ 



№ 

п/п 

Заходи Джерела 

фінансування 

Виконавці Термін 

виконання 

1.Організаційно – методичне забезпечення 

1.1 Організація та проведення нарад, 

семінарів та тренінгів з питань 

організації харчування дітей, 

дотримання вимог санітарних 

заходів 

Не потребує Відділ освіти, 

молоді спорту, 

культури та 

туризму, Головне 

Управління 

Держпроспоживсл

ужби в 

Миколаївській 

області 

постійно 

1.2 Створення єдиної системи 

організації харчування у закладах 

освіти 

Не потребує Відділ освіти, 

молоді спорту, 

культури та 

туризму 

постійно 

1.3 Оформлення інформаційних 

куточків для учнів та батьків щодо 

харчування дітей 

Не потребує Заклади освіти постійно 

1.4 Складання та оновлення бази даних 

дітей, які потребують харчування 

Не потребує Відділ освіти, 

молоді спорту, 

культури та 

туризму 

постійно 

1.5 Залучення медичних працівників до 

профорієнтаційної та санітарно – 

просвітницької роботи зі школярами 

щодо правильного харчування 

Не потребує Заклади освіти постійно 

1.6 Контроль за картотекою 

страв, своєчасне погодження 

перспективних меню. 

Не потребує Відділ освіти, 

молоді спорту, 

культури та 

туризму 

постійно 

2. Організація харчування у закладах освіти 

2.1 Забезпечення безкоштовним 

харчуванням дітей пільгових 

категорій 

Місцевий 

бюджет 

Новомар’ївська 

сільська рада 

2023-2025 

2.2 Організація харчування вихованців 

за батьківську плату 

Місцевий 

бюджет, 

батьківська 

плата 

Новомар’ївська 

сільська рада 

2023-2025 

2.3 Організація харчування дітей у 

таборах відпочинку при закладах 

освіти та таборі відпочинку та 

оздоровлення 

Місцевий 

бюджет, інші 

джерела не 

заборонені 

законодавтвом 

Новомар’ївська 

сільська рада 

2023-2025 

2.4 Дотримання санітарно-гігієнічних 

норм щодо організації харчування, 

оптимального режиму роботи 

їдалень 

Не потребує Відділ освіти, 

молоді спорту, 

культури та 

туризму 

постійно 

2.5 Проведення перевірок Не потребує Бухгалтерія 

Новомар’ївської 

сільської ради 

Двічі на 

рік 



3. Підвищення якості харчування учнів 

3.1 Розробка перспективного меню Не потребує Заклади освіти постійно 

3.2 Контроль за якістю та безпекою, 

дотриманням термінів, умов 

зберігання та реалізації продуктів, за 

поставкою продуктів харчування з 

наявністю сертифікатів 

відповідності, посвідчень про якість 

Не потребує Заклади освіти постійно 

3.3 Організація роботи щодо підготовки 

шкільних їдалень до початку нового 

навчального року 

Не потребує Заклади освіти Щорічно 

до 25 

серпня 

3.4 Впровадження системи НАССР Не потребує Заклади освіти постійно 

4. Проведення ремонтних робіт 

4.1 Проведення капітальних ремонтів на 

харчоблоках, їдальнях; 

Державний, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела не 

заборонені 

законодавтвом 

Новомар’ївська 

сільська рада, 

заклади освіти 

2023-2025 

4.2 Модернізація технологічного 

обладнання харчоблоків 

Державний, 

місцевий 

бюджет, інші 

джерела не 

заборонені 

законодавтвом 

Новомар’ївська 

сільська рада, 

заклади освіти 

2023-2025 

 

 

7. КООРДИНАЦІЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

Термін проведення звітності: відповідно до мети та завдань, визначених 

Програмою, відділ освіти, молоді, спорту, культури та туризму Новомар’ївської 

сільської ради подає постійній комісії з питань освіти, культури, охорони 

здоров’я, фізичної культури, спорту та соціального захисту населення; з питань 

регламенту, законності, депутатської діяльності, етики та запобігання корупції 

інформацію про хід виконання Програми раз в півріччя. 

 

 

Секретар  сільської  ради                                                                  Ніна СМОЧКО



 

ПОРЯДОК ЗДІЙСНЕННЯ БЕЗКОШТОВНОГО ХАРЧУВАННЯ 

Дана Програма надає право на звільнення від оплати за харчування дітей та учнів 

пільгових категорій в закладах освіти Новомар’ївської сільської ради в період з 01 

січня 2023 року по 31 грудня 2025 року:  

на 100 відсотків:  

- дітей-сиріт;  

- дітей, позбавлених батьківського піклування;  

- дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та 

інклюзивних класах (групах);  

- дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України “Про державну 

соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”;  

- учнів закладів освіти, розташованих на територіях радіоактивного забруднення, а 

також дітей, евакуйованих із зони відчуження, дітей, які є особами з інвалідністю 

внаслідок Чорнобильської катастрофи, і тих, що проживали у зоні безумовного 

(обов’язкового) відселення з моменту аварії до прийняття постанови про відселення, 

відповідно до Закону України “Про статус і соціальний захист громадян, які 

постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”;  

- дітей з числа внутрішньо переміщених осіб, дітей, які мають статус дитини, яка 

постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів;  

- дітей з числа осіб, визначених у статті 10 Закону України “Про статус ветеранів 

війни, гарантії їх соціального захисту”;  

- осіб інших категорій, визначених законодавством та/або рішенням органу місцевого 

самоврядування.  

Для звільнення від оплати за харчування на ім'я керівника закладу загальної середньої 

освіти потрібно такі документи:  

Діти сироти або діти позбавлені батьківського піклування:  

заява на ім'я керівника навчального закладу;  

копії документів про статус дитини.  

Діти з особливими освітніми потребами, які навчаються в спеціальних і 

інклюзивних класах:  

заява на ім'я керівника навчального закладу;  

копія документів, що засвідчує статус дитини.  

Учні, яким згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, 

які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»:  

заява на ім'я керівника навчального закладу;  

копії документів, що підтверджують статус громадян, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи.  

Учні із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про 

державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»:  

заява на ім'я керівника навчального закладу;  

довідка з місця отримання допомоги.  



При наявності складних життєвих обставин:  

заява на ім’я сільського голови;  

документи, що підтверджують факт виникнення складних життєвих обставин, 

визначених ст. 1 Закону України «Про соціальні послуги».  

Харчування у закладі освіти здійснюється тільки у робочі дні. Потреби закладів 

освіти на організацію гарячого харчування задовольняються засновником 

(засновниками) таких закладів першочергово відповідно до норм харчування у 

закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, затверджених 

постановою Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 р. № 305 (далі - норми 

харчування).  

Вартість харчування в закладах дошкільної освіти переглядається і встановлюється 

засновником (засновниками) таких закладів щороку відповідно до норм харчування . 

Для забезпечення повноцінного раціону обсяги видатків на харчування здобувачів 

освіти закладів дошкільної освіти за рішенням засновника (засновників) можуть 

регулюватися встановленням відсотка батьківської доплати відповідно до «Порядку 

встановлення плати для батьків за перебування дітей у державних і комунальних 

дошкільних та інтернатних навчальних закладах», затвердженого наказом МОН 

України ід 21.11.2002 № 667.  

Вартість безоплатного гарячого харчування в закладах загальної середньої освіти та 

інших закладах освіти, що провадять освітню діяльність на певному рівні (рівнях) 

повної загальної середньої освіти, встановлюється засновником (засновниками) таких 

закладів щороку, або підприємцем який надає послуги з харчування.  

Засновник (засновники),підприємець який надає послуги з харчування, керівники 

закладів освіти вживають заходів до укомплектування відповідних закладів 

медичними працівниками, працівниками їдалень (харчоблоків). Засновник 

(засновники), керівники закладів освіти можуть створювати умови для забезпечення 

харчування здобувачів освіти/дітей з особливими дієтичними потребами. 

Забезпечення таким харчуванням здійснюється за наявності медичної довідки, 

виданої лікарем загальної практики - сімейним лікарем чи лікарем-педіатром, де 

зазначено особливі дієтичні потреби здобувача освіти/дитини із встановленням 

діагнозу.  

Відповідальність за планування та організацію харчування в закладах освіти, 

матеріально-технічне забезпечення їдальні (харчоблоку), безпечність та якість 

сировини, харчових продуктів та готових страв, дотримання вимог санітарного 

законодавства та законодавства з питань безпечності та якості харчових продуктів, 

виконання норм харчування, відповідність меню несе засновник (засновники), 

керівник відповідного закладу, а також постачальник (постачальники) харчових 

продуктів та/або послуг з харчування. 

Засновник (засновники) зазначених закладів забезпечує проведення закупівель 

харчових продуктів та/або послуг з харчування відповідно до встановленої вартості 

харчування.  



Контроль за організацією харчування, дотриманням вимог санітарного законодавства 

та законодавства з питань безпечності та якості харчових продуктів здійснюється 

відповідно до законодавства.  

Організація харчування у закладах освіти здійснюється з дотриманням норм 

харчування, вимог санітарного законодавства та законодавства про безпечність та 

окремі показники якості харчових продуктів. Приготування готових страв 

здійснюється з дотриманням процедур, заснованих на принципах системи аналізу 

небезпечних факторів та контролю у критичних точках (НАССР).  

Організація харчування передбачає:  

1) визначення режиму (кратності), способу, форми та графіка харчування відповідно 

до особливостей контингенту здобувачів освіти/дітей в закладі освіти, їх матеріально-

технічного забезпечення, наявності відповідних приміщень;  

2) визначення відповідальної особи;  

3) здійснення закупівель харчових продуктів та/або послуг з харчування;  

4) складення примірного чотиритижневого сезонного меню та щоденного меню-

розкладу;  

5) прийом та бракераж харчових продуктів та/або готових страв та заповнення 

відповідних бракеражних журналів;  

6) ведення обліку здобувачів освіти/дітей, що забезпечуються безоплатним гарячим 

харчуванням за рахунок бюджетних;  

7) приготування та реалізацію готових страв, обіг харчових продуктів;  

8) здійснення внутрішнього контролю за якістю харчових продуктів та/або готових 

страв, організацією харчування, дотриманням вимог санітарного законодавства та 

законодавства про безпечність та якість харчових продуктів; 9) ведення документації 

з організації харчування.  

10) взаємодію учасників освітнього процесу, постачальника (постачальників) 

харчових продуктів, засновника відповідних закладів, органів управління у сфері 

освіти, соціальній сфері та у сфері охорони здоров’я, територіальних органів 

Держпродспоживслужби;  

11) постійне оновлення та підтримку у належному робочому стані обладнання їдальні 

(харчоблоку), посуду, меблів, систем енергозабезпечення, водопостачання та 

водовідведення, вентиляції та очистки повітря, забезпечення створення умов для 

зберігання харчових продуктів, готових страв;  

12) укомплектування штату працівників закладу освіти відповідно до вимог діючих 

типових штатних нормативів, затверджених центральними органами виконавчої 

влади, що забезпечують формування державної політики у відповідних сферах;  

13) забезпечення питного режиму здобувачів освіти/дітей.  

Керівник закладу освіти:  

1) забезпечує своєчасне планування та організацію харчування у закладі, координує 

роботу бракеражної комісії;  



2) визначає відповідальну особу, склад бракеражної комісії, до якої, зокрема, входять 

комірник, кухар, відповідальна особа та медичний працівник, та положення про 

бракеражну комісію;  

3) за погодженням із засновником (засновниками) відповідного закладу визначає 

режим та спосіб організації харчування з урахуванням наявної матеріально-технічної 

бази; вимог санітарного законодавства та законодавства про безпечність та окремі 

показники якості харчових продуктів; типу закладу освіти, закладу оздоровлення та 

відпочинку; особливостей організації освітнього та оздоровчого процесів; тривалості 

перебування здобувачів освіти/дітей у закладі освіти;  

4) з урахуванням пропозицій відповідальної особи, відповідних органів 

самоврядування закладу освіти (у разі наявності) визначає форму організації 

харчування та графік харчування здобувачів освіти/дітей у закладі освіти;  

5) у разі вибору способу організації харчування шляхом приготування та реалізації 

готових страв закладом освіти, самостійно затверджує примірне чотиритижневе 

сезонне меню за погодженням з територіальним органом Держпродспоживслужби 

(крім випадків, коли використовується меню, рекомендоване МОЗ), а також щоденне 

меню-розклад.  

Відповідальна особа:  

1) здійснює координацію та контролює роботу працівників їдальні (харчоблоку) та 

медичного працівника закладу освіти з питань організації харчування, зокрема з 

питань якості харчових продуктів, санітарно-гігієнічного стану їдальні (харчоблоку);  

2) у разі відсутності у закладі освіти медичного працівника складає примірне 

чотиритижневе сезонне меню та щоденне меню-розклад (у разі вибору способу 

організації харчування шляхом приготування та реалізації готових страв відповідним 

закладом самостійно), здійснює контроль за проходженням працівниками, які 

виконують посадові обов’язки, що пов’язані з організацією харчування здобувачів 

освіти/дітей, обов’язкових профілактичних медичних оглядів відповідно до 

законодавства та інформує керівника відповідного закладу, здійснює зняття проби 

готових страв (крім закладів оздоровлення та відпочинку з цілодобовим 

перебуванням);  

3) надає керівнику закладу освіти пропозиції щодо режиму, способу, форми та 

графіка харчування, проведення чергувань працівників в їдальні, забезпечення 

питного режиму здобувачів освіти/дітей; 

 4) веде загальний облік здобувачів освіти/дітей, що забезпечуються гарячим 

харчуванням, у тому числі безоплатним гарячим харчуванням, а також здобувачів 

освіти/дітей з особливими дієтичними потребами;  

5) бере участь у роботі бракеражної комісії;  

6) здійснює контроль за умовами та строками зберігання харчових продуктів у закладі 

освіти; відповідністю харчових продуктів, що реалізуються через буфет 

встановленим МОЗ вимогам щодо організації харчування в закладах загальної 

середньої освіти; дотриманням примірного чотиритижневого сезонного меню та 

щоденного меню-розкладу.  



Медичний працівник закладу освіти:  

1) складає примірне чотиритижневе сезонне меню (в разі вибору способу організації 

харчування шляхом приготування та реалізації готових страв відповідним закладом 

самостійно). Дозволяється використовувати меню, рекомендоване МОЗ, без 

погодження з територіальним органом Держпродспоживслужби;  

2) разом із завідувачем виробництва їдальні (харчоблоку) складає щоденне меню-

розклад (у разі вибору способу організації харчування шляхом приготування та 

реалізації готових страв відповідним закладом самостійно);  

3) здійснює контроль за проходженням працівниками відповідного закладу, які 

виконують посадові обов’язки, що пов’язані з організацією харчування здобувачів 

освіти/дітей, обов’язкових профілактичних медичних оглядів відповідно до 

законодавства; дотриманням правил особистої гігієни, наявністю гнійничкових 

захворювань і гострих респіраторних інфекцій у працівників їдальні (харчоблоку) та 

інформує керівника закладу;  

4) бере участь у роботі бракеражної комісії.  

Засновник (засновники), керівник закладу освіти під час планування закупівель 

харчових продуктів для приготування страв повинен дотримуватися встановлених 

МОЗ вимог щодо організації харчування у закладах освіти та керуватися нормами 

харчування для відповідних вікових груп здобувачів освіти/дітей.  

Заплановані закупівлі харчових продуктів та/або послуг з харчування повинні на 100 

відсотків відповідати вимогам норм харчування.  

Працівники, до посадових обов’язків яких належить організація харчування 

здобувачів освіти/дітей, повинні проходити обов’язкові профілактичні медичні 

огляди відповідно до законодавства.  

Керівники закладів освіти, а також постачальники харчових продуктів та/або послуг 

з харчування несуть відповідальність за допуск до роботи працівників виключно за 

умови наявності у них особистої медичної книжки встановленого МОЗ зразка.  

Засновник (засновники) таких закладів, постачальники харчових продуктів та/або 

послуг з харчування несуть відповідальність за організацію проходження 

працівниками, до посадових обов’язків яких належить організація харчування, 

обов’язкових профілактичних медичних оглядів та гігієнічної підготовки (навчання) 

відповідно до законодавства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                             



                                                                                                                                  проєкт 

 

 
 

НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

ВОЗНЕСЕСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

   28 вересня 2022 року № 6 

           Новомар’ївка 

 

Про хід виконання Комплексної                                                    ХVІІI сесія 

програми захисту прав дітей                                                          восьмого скликання 

Новомар’ївської сільської ради  

«Дитинство» на 2021-2023 роки 

 

Заслухавши і обговоривши інформацію начальника служби у справах дітей 

Новомар’ївської сільської ради Калько А.В. про хід  виконання  Комплексної 

програми захисту прав дітей Новомар’ївської сільської  ради  «Дитинство»                  

на 2021 - 2023 роки, затвердженої рішенням сільської ради від 24 березня 2021 року 

№ 2, відповідно до пункту 22 частини першої статті 26 Закону України „Про 

місцеве самоврядування в Україні”, сільська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Інформацію про хід  виконання  Комплексної програми захисту прав дітей 

Новомар’ївської сільської  ради  «Дитинство» на 2021 - 2023 роки прийняти до 

відома. 

2. Рекомендувати службі у справах дітей Новомар’ївської сільської ради 

продовжити роботу щодо забезпечення: 

 

- раннього виявлення, оцінки потреб та своєчасне  надання соціальних послуг 

сім’ям з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах, у разі потреби- 

взяття під соціальний супровід; 

- виявлення  дітей, які залишились без батьківського піклування та подальшого 

встановлення відповідного статусу та влаштування до сімейних форм виховання; 

- соціального захисту дітей, виявлення причин, що зумовлюють дитячу 

бездоглядність і безпритульність, запобігання вчиненню дітьми правопорушень; 

- безпеки дітей, стосовно яких надійшла інформація про жорстоке поводження з 

ними або загрозу їхньому життю чи здоров’ю, шляхом невідкладного 

проведення оцінки рівня безпеки дитини; 

- проведення профілактичних заходів (рейдів) «Діти вулиці», «Вокзал». 

 



3. Фахівцям  із  соціальної  роботи  Новомар’ївської сільської ради систематично  

проводити  інформаційно-просвітницьку  роботу спрямовану  на  відповідальне  

батьківство. 

4. Працівникам  будинків культури  сільської ради покращити роботу з організації  

культурного дозвілля молоді в вечірній час. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію сільської 

ради з питань освіти, культури, охорони здоров’я, фізичної культури, спорту та 

соціального захисту населення. 

 

 

Сільський голова                                            Тамара ФЕСЬКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                     

ІНФОРМАЦІЯ 

про хід  виконання  Комплексної програми захисту прав дітей Новомар’ївської 

сільської  ради  «Дитинство» на 2021 - 2023 роки 

 

 

       Заходи по виконанню Комплексної програми захисту прав дітей 

Новомар’ївської сільської ради «Дитинство» на 2021 - 2023 роки  спрямовані на 

створення сприятливого середовища для гідного розвитку дітей, захисту їх прав з 

дотриманням принципів демократії, рівності, миру, соціальної справедливості з 

урахуванням моральних засад та традиційних цінностей українського суспільства, 

спрямованих на зміцнення сім’ї та морального здоров’я дітей. 

    Протягом звітного періоду робота служби у справах дітей виконавчого комітету 

Новомар’ївської сільської ради була спрямована на реалізацію законів України «Про 

органи і служби у справах дітей та спеціальні установи для дітей», «Про 

забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування», «Про охорону дитинства», Указів 

Президента України від 16 грудня 2011 року №1163/2011 «Про питання щодо 

забезпечення реалізації прав дітей в Україні» від 30 вересня 2019 року №721/2019 

«Про деякі питання забезпечення прав та законних інтересів дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, розвитку та підтримки сімейних форм 

виховання», постанов Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 

«Питання діяльності органів опіки та піклування пов’язаної із захистом прав 

дитини» (із змінами), від 01 червня 2020 р. №585 «Про забезпечення соціального 

захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах» розпоряджень, 

рішень та доручень сільської ради, служби у справах дітей Миколаївської обласної 

державної адміністрації та Вознесенської райдержадміністрації. 

      Службою проводилась робота, спрямована на реалізацію пріоритетних 

завдань: 

 реалізовувати державну політику з питань соціального захисту дітей, 

запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності; 

 забезпечувати соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування; 

 формувати громадську думку щодо поліпшення становища дітей, сприяти 

розвитку сімейних форм виховання дітей; 

 забезпечити дотримання принципів пріоритетності сімейних форм 

влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 



 розробляти заходи, спрямовані на поліпшення становища дітей, забезпечення 

їх прав, свобод і законних інтересів, усувати причини, що породжують негативні 

явища в дитячому середовищі; 

 здійснювати постійний контроль за дотриманням житлових та майнових прав 

дітей; 

 забезпечувати якісне ведення реєстру житла, закріпленого за дітьми-сиротами 

та дітьми, позбавленими батьківського піклування; 

 своєчасно виявляти сім’ї з дітьми, що перебувають у складних життєвих 

обставинах, надавати їм всебічну допомогу та створювати умови для повернення 

дитини до біологічної родини; 

 забезпечувати безперешкодний прийом громадян; 

 забезпечувати об’єктивний, своєчасний та кваліфікований розгляд заяв, 

пропозицій та скарг громадян. 

 

    Відповідно до статистичних даних станом на 01.01.2022 року дитяче населення 

Новомар’ївської об’єднаної територіальної громади становить – 850 осіб. На 

первинному обліку  ССД  перебуває 26 дітей, які мають статус дитини-сироти, 

дитини, позбавленої батьківського піклування з них: 16 дітей виховуються в родинах 

опікунів/піклувальників; 9 – прийомні сім’ї та ДБСТ; 1 дитина перебуває в 

державному закладі. Діти-сироти діти, позбавлені батьківського піклування, які 

прибули з інших територій  та проживають в сімейних формах громади-17. 51 

дитина, яка перебуває на обліку служби у справах дітей, як такі, що опинились в 

складних життєвих обставинах та проживають в сім’ях де батьки ухиляються від 

виконання батьківських обов’язків.  

     У громаді успішно функціонує:  

-  9 сімей опікунів/піклувальників в яких виховуються 18 дітей-сиріт дітей, 

позбавлених батьківського піклування; 

- 4 прийомних родини, в яких виховується 5 дітей; 

- 1 дитячий будинок сімейного типу в якому виховується 6 вихованців. 

   Протягом 2021 року статус дитини-сироти, дитини, позбавленої батьківського 

піклування отримали 7 дітей, які були влаштовані до сімейних форм виховання 

ДБСТ -6, дітей під опіку-1. 

   За звітній період знято з обліку ССД 2 дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, які досягли повноліття. 

    Питання проживання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 



піклування, у сім’ях опікунів/піклувальників, прийомних сім’ях, дитячому будинку 

сімейного типу, знаходяться під постійним контролем відвідування даних родин 

відбувається згідно затвердженого графіку. 

      Забезпечення житлових майнових прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, осіб з їх числа 

     Служба у справах дітей сприяє втіленню пріоритетних завдань державної 

політики у сфері забезпечення житлових прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, та осіб з їх числа. При Новомар’ївській сільській раді 

сформовано квартирний облік громадян з числа дітей-сиріт дітей, позбавлених 

батьківського піклування, як таких, що потребують покращення житлових умов 

загальна кількість їх становить 42-особи. Списки осіб формуються за датою 

постановки та віковою категорією.  

- 1  дитина-сирота, яка досягла 16 річного віку в 2021 році, поставлена на 

квартирний облік осіб, як таких що потребують покращення житлових умов; 

       Діти, які перебувають у складних життєвих обставинах 

     Станом на 01.01.2022 року на обліку дітей, які перебувають у складних життєвих 

обставинах перебуває 51 дитина. За 2021 рік знято з обліку 10 дітей, у зв’язку з 

досягненням повноліття -2, зникненням підстав перебування на обліку-8. 

     Робота працівників служби спрямована на збереження для дитини її біологічної 

родини, зменшення кількості дітей, які перебувають поза сімейним оточенням, 

сприяння створенню умов для виховання відповідального батьківства. Саме тому 

основним напрямком роботи служби у справах дітей є вчасне виявлення таких сімей 

та проведення з ними відповідної профілактично-виховної роботи. 

      Від початку року проведено обстеження житлово-побутових умов проживання 

44 сімей, що потрапили в поле зору служби у справах дітей. Під час обстежень умов 

проживання дітей надається інформаційна, правова, гуманітарна допомога у 

подоланні складних життєвих обставин, які склалися в їх сім’ях, в тому числі 

повернення дітей до навчальних закладів, виявлення дітей, з якими жорстоко 

поводяться батьки чи дорослі, надання допомоги батькам у працевлаштуванні, а за 

необхідності - влаштування дітей до закладів соціального захисту.  Так за минулий 

рік до Центрів соціально-психологічної реабілітації дітей евакуйовано 5 дітей, які 

залишились без батьківського піклування. За результатами роботи служби 1 дитина 

повернута до біологічної родини, 3 дітей набули статусу дитини, позбавленої 

батьківського піклування та влаштовані до ДБСТ, 1 дитина залишається в закладі у 

зв’язку з грозою для її життя.     



      У разі, коли проведена робота не дає позитивних результатів, службою у справах 

дітей порушується клопотання перед органами внутрішніх справ про притягнення 

батьків до адміністративної відповідальності за ст.184 КУпАП. Так, за звітний 

період до відділення поліції №1 Вознесенського РУП ГУНП було направлено 19 

таких клопотань. 

     Протягом 2021 року в закладах інституційного догляду та виховання дітей з 

Новомар’ївської сільської ради утримуються 11 дітей: 

 2 дітей, за заявою батьків, через складні життєві обставини влаштовані до 

Миколаївського обласного Будинку дитини; 

 6 дітей, навчаються в КЗ «Рацинська спеціальна школа» Вознесенського 

району Миколаївської області ; 

 1 дитина, Миколаївська загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ст. №3 

Миколаївської обласної ради (спортивний профіль); 

 2 дітей, за заявою матері влаштовані до Вознесенської спеціальної 

загальноосвітньої школи-інтернат Миколаївської обласної ради. 

      Батьки, діти яких перебувають в спец. закладах ознайомлені із завданнями 

Національної стратегії реформування системи інституційного догляду та виховання 

дітей. 

Комісія з питань захисту прав дитини 

       Від початку року службою у справах дітей забезпечено організацію проведення 

8 засідань комісії з питань захисту прав дитини. З метою забезпечення роботи комісії 

за поданням служби у справах дітей розглянуто 32 питання щодо захисту законних 

прав та інтересів дітей.  

 На засіданні комісії винесені питання: 

 про неналежне виконання батьківських обов’язків, 

 про стан  виховання, утримання і розвиток дітей-сиріт у 

сім’ї   опікунів/піклувальників, 

 взяття дитини на облік як такої, що перебуває в складних життєвих обставинах, 

 надання дозволу на вчинення правочину від імені малолітньої (неповнолітньої) 

дитини. 

      З метою упередження жорстокого поводження  в дитячому та підлітковому 

середовищі, ризикованої та суїцидної  поведінки, ранньої вагітності у підлітковому 

віці, толерантного ставлення один до одного, служба у справах дітей 



Новомар’ївської сільської ради спільно з Братським центром соціальних служб, 

сектором ювенальної превенції Вознесенського РУП організували та провели у 

навчальних закладах громади профілактичні заходи  для учнів старших класів. 

Згідно графіків перевірок умов проживання дітей-сиріт дітей позбавлених 

батьківського піклування, дітей, які опинились в складних життєвих обставинах 

проводяться спільні рейди «Діти вулиці», «Урок», «Вокзал». За 2021 рік проведено 

22 рейди відвідано 44 родини, за результатами рейдів складені відповідні акти. 

         Забезпечення захисту прав дітей та представлення їх інтересів 

 

У випадках, коли батьки свідомо злісно ухиляються від виконання батьківських 

обов’язків орган опіки та піклування звертається з позовом до суду про розгляд  

питання щодо позбавлення їх батьківських прав. Так, від початку року працівниками 

служби взято участь в 15 судових засіданнях щодо захисту прав та законних 

інтересів дітей, в яких орган опіки та піклування був позивачем, а також залучений 

до участі, як третя особа. До Братського районного суду Миколаївської області 

підготовлено та направлено 4 позовні заяви: 1 справа про позбавлення батьківських 

прав; 3 справи про відібрання  дітей без позбавлення батьківських прав батьків.    

Спеціалістами служби протягом 2021 року відпрацьовано 5 звернень громадян та  60 

листів вхідної документації. Підготовлено 196 листів та запитів до підприємств, 

організацій, установ та судових органів з питань соціального захисту дітей.  

 

 

 

Начальник служби у справах дітей 

Новомар’ївської сільської ради                                                          Альона КАЛЬКО 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                      проєкт 

 

 
 

НОВОМАР’ЇВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

ВОЗНЕСЕСЬКОГО РАЙОНУ 

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

РІШЕННЯ 

   28 вересня 2022 року № 7 

           Новомар’ївка 

 

Про хід виконання Програми захисту населення                      ХVІІI сесія 

і території від надзвичайних ситуацій техногенного                восьмого скликання 

та природного характеру , забезпечення пожежної  

безпеки та цивільного захисту Новомар’ївської  

сільської ради на 2020-2023 роки 

 

Заслухавши і обговоривши інформацію начальника відділу комунальної власності, 

інфраструктури, ЖКГ, благоустрою та господарського забезпечення Ткаченка Д.С. 

про хід  виконання Програми захисту населення і території від надзвичайних 

ситуацій техногенного та природного характеру , забезпечення пожежної безпеки 

та цивільного захисту Новомар’ївської сільської ради» на 2020-2023 роки, 

відповідно до пункту 22 частини першої статті 26 Закону України „Про місцеве 

самоврядування в Україні”, сільська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

1. Інформацію про хід  виконання  Програми захисту населення і території від 

надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру , забезпечення 

пожежної безпеки та цивільного захисту Новомар’ївської сільської ради» на 2020-

2023 роки прийняти до відома. 

2. Продовжити роботу, спрямовану на реалізацію завдань і заходів щодо захисту 

населення і території Новомар’ївської сільської ради від надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного характеру та їх наслідків, пожежної безпеки, 

забезпечення радіаційного та хімічного захисту, поповнення, оновлення і 

зберігання матеріальних резервів, утримання фонду захисних споруд в готовності 

до використання за призначенням. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

сільської ради з питань регламенту, законності, депутатської діяльності, етики та 

запобігання корупції. 

 

Сільський голова                                            Тамара ФЕСЬКО 

 



ІНФОРМАЦІЯ 

про хід виконання «Програми захисту населення і території  

від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру ,  

забезпечення пожежної безпеки та цивільного захисту  

Новомар’ївської сільської ради» на 2020-2023 роки 

 

 

         Місцева цільова програма цивільного захисту спрямована на реалізацію 

державної політики щодо виконання завдань і заходів для захисту населення і 

територій Новомар’ївської сільської ради від надзвичайних ситуацій техногенного 

і природного характеру та їх наслідків.  

       Рішенням виконавчого комітету сільської ради від 25 червня 2021 року №3 

затверджено Порядок створення та використання матеріального резерву 

Новомар’ївської сільської ради для запобігання і виникнення надзвичайних 

ситуацій та графік накопичення. Накопичення місцевого матеріального резерву 

складає 57,69 % від затвердженої номенклатури. 

Обсяг резервного фонду складає 100 тисяч гривень.  

Разом з тим, зазначена робота потребує продовження і завершення накопичення 

матеріальних резервів до 100% потреби, згідно затвердженої номенклатури і 

обсягів.  

Розпорядженням голови Новомар’ївської сільської ради від 05 липня 2021 року  

№ 65-р (о.д.) «Про створення фонду захисних споруд цивільного захисту на 

території Новомар’ївської сільської територіальної громади» створено фонд 

захисних споруд цивільного захисту, розташованих на території Новомар’ївської 

сільської територіальної громади та затверджено їх перелік. Оформлено «Книгу 

обліку захисних споруд», затверджену встановленим порядком, згідно «Вимог 

щодо забезпечення нумерації та здійснення обліку фонду захисних споруд 

цивільного захисту», затверджених наказом МВС України від 09.07.2018 року№ 

579 «Про затвердження вимог з питань використання та обліку фонду захисних 

споруд цивільного захисту». 

Розпорядженням голови Новомар’ївської сільської ради від 27 червня 2022 року № 

73-р (о.д.) «Про організацію укриття учасників освітнього процесу» проведено 

комісійну перевірку протирадіаційних укриттів та підвальних/напівпідвальних 

приміщень, які знаходяться на території навчальних закладів громади, за 

результатами якої визначено, що  ПРУ №52593, розташоване на території 

Григорівської філії Новомар’ївського ліцею не готове до використання, та 

оформлено книгу обліку споруд подвійного призначення та найпростіших укриттів 

до якої включено  3 найпростіші укриття.  

Розпорядженням сільського голови від 10.08.2022 року №89-р «Про утворення 

добровільного формування цивільного захисту» створено добровільне формування 



цивільного захисту Новомар’ївської сільської територіальної громади та 

затверджено положення про нього. 

Викладачами Южноукраїнських курсів з цивільного захисту щороку проводиться 

навчання згідно потреби з особами керівного складу та фахівцями громади, 

діяльність яких повʼязана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного 

захисту, розглянуті питання ведення документації з питань ЦЗ, оснащення 

інформаційно-довідкових куточків, планування навчання та екстренних дій у разі 

виникнення надзвичайних ситуацій. 

На черговому засіданні сільської комісії ТЕБ та НС, протокол № 12 від 17.05.2022 

року, розглянуто питання «Про організацію роботи щодо забезпечення пожежної 

безпеки в екосистемах на території Новомар’ївської сільської ради» та «Про 

організацію роботи щодо забезпечення безпеки людей на водних об’єктах у 2022 

році», за результатами яких затверджено План заходів щодо забезпечення 

пожежної та техногенної безпеки Новомар’ївської сільської територіальної 

громади у пожежонебезпечний весняно-літній період 2022 року» та визначено 

непридатними для купання людей водні об’єкти, розташовані на території громади 

у зв’язку з тим, що вони не відповідають вимогам «Правил охорони життя людей 

на водних об’єктах України». 

Протягом серпня 2022 року проведено заміри опору електоромереж навчальних 

закладів громади та блисковкозахисту, проводиться роботота з перезарядки 

вогнегасників. 

24 березня 2022 року населення, яке проживає у 30 кілометровій зоні 

спостереження навколо Південноукраїнської АЕС отримали таблетки калію 

йодиду з розрахунком споживання у випадку аварії на 4 доби на 1 особу. 

Рішенням виконавчого комітету від 12 травня 2021 року «Про створення 

консультаційних пунктів з питань цивільного захисту» з метою проведення 

просвітницько-інформаційної роботи серед населення, яке не зайняте у сферах 

виробництва та обслуговування, з питань цивільного захисту та визначено 6 

консультаційних пунктів, де систематично висвітлюється оперативна обстановка в 

районі та області.  

На сьогодні місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення 

населення на території громади немає. Виникає нагальна необхідність вжиття 

невідкладних заходів для розробки проекту впровадження системи 

централізованого оповіщення та інформування населення про виникнення 

надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та ліквідації їх 

наслідків.   

На території громади визначено один діючий об’єкт підвищеної небезпеки ТОВ 

«Людмилівський елеватор», ідентифікація якого проведена 26 квітня 2010 року, 

який підлягає обладнанню локальною системою оповіщення населення і персоналу 



про загрозу або виникнення надзвичайної ситуації. Керівництвом зазначеного 

об’єкту впроваджено локальну систему оповіщення 22 липня 2013 року. Система 

оповіщення знаходиться у справному стані. 

Затверджено Порядок  створення та використання матеріального резерву для 

запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на території ТОВ 

«Людмилівський елеватор» від 08.06.2021 року, сформований матеріальний резерв 

відповідно до номенклатури та графіку накопичення. 

Аварійно-рятувальне обслуговування об’єкта проводить аварійно-рятувальний 

загін спеціального призначення ГУ ДСНС України у Миколаївській області 

(договір №27 від 02.09.2013 року). 

Підприємство забезпечене засобами індивідуального захисту (протигази, 

респіратори, одноразові маски). 

План локалізації та ліквідації аварій на об’єкті в наявності. 

 

Нагальні потреби: 

- встановлення СО; 

- накопичення місцевого матеріального резерву 

- забезпечення населення засобами індивідуального захисту; 

- забезпечення оперативного реагування на надзвичайні ситуації підрозділу 

місцевої пожежної охорони та подальшого її розвитку. 

 

 

 

 

Начальник відділу комунальної 

власності, інфраструктури, ЖКГ, 

благоустрою та господарського 

забезпечення                                                                            Дмитро ТКАЧЕНКО 
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